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MINISTERSTVO SKOLSTVI

ADEZE A TELOVY

Dokument Plan a harmonogram evaluaci Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani IV ve
SO ORP Domaizlice a ve SO ORP Horsovsky Tyn je soucasti povinné aktivity 2 — Vnitfni hodnoceni
projektu. Cilem aktivity je zhodnoceni dopadu realizovaného projektu na vSechny cilové skupiny

projektu, diseminace zjisténi a spoluprace s RO OP JAK na vyhodnoceni celé vyzvy. Dokument
specifikuje cile vnitfniho hodnoceni a evaluacnich otazek, ddle cilové skupiny hodnoceni, vhodné
nastroje a stanoveni zplsobl vyhodnoceni. Dale upresniuje harmonogram realizace evaluace.

Béhem projektu MAP IV budou vypracovany 2 evaluacni zpravy. Prvni zprava bude Priibézna
a bude vytvofena na konci prvniho roku realizace projektu. Bude se zabyvat pfinosy aktivit
implementace a pracovnich skupin. Pribéind evaluaéni zprava bude poskytnuta k projednani
jednotlivym pracovnim skupindm a vystupy z jednani pracovnich skupin spolu s PrlibéZnou evaluacni
zpravou posléze projedna Ridici vybor. Zavéreéna zprava bude vytvorena na konci projektu a bude
vyhodnocovat, jaky dopad mély aktivity projektu na cilové skupiny. Dopadem je zde myslena zména
stavu u cilovych skupin, kterou je moZné pfipsat aktivitdm projektu. Zavére¢nd zprava bude
obsahovat manaZerské shrnuti, stru¢nou metodologii, popis situace v Uzemi pfed intervencemi
projektu, evaluacni zjisténi, v¢. zjisténi Pribézné evaluaéni zpravy, doporuéeni a pouceni. Zavérecna
evaluaéni zprava bude Ridicim vyborem schvélena a7 poté, co probéhne verfejna diseminace zjisténi.
Ta probéhne na evaluaéné-metodickych setkanich organizovanych RO OP JAK. Vystupem pro Glely
tohoto setkani bude kratky dokument (1-2 normostrany) obsahujici shrnuti dopad( aktivit projektu
na cilové skupiny. Toto shrnuti bude v takové podobé, aby jej pak bylo mozné s minimalnimi
zménami pouZit jako manaZerské shrnuti Zavérecné evaluacni zpravy.

Dokument Plan a harmonogram evaluace byl schvalen na jedndni Ridiciho vyboru dne 19. 6.

2024.
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Celd evaluace vychazi z teorie zmény projektu, kterad identifikuje dlouhodobé cile a zpétné
mapuje potiebné podminky pro jejich dosazeni. Jeji podstatou je, Ze kazda intervence zaloZzena na
dlkazech si klade nasledujici otazky:

1. Cochceme zménit?
V rdmci popisu intervence u jednotlivych evaluaci niZe jsou uvedené jednotlivé cile, které
si dané projekty kladly. Cile intervenci lze dale nalézt v analytickych podkladech projekt(,
kde jsou uvedeny potreby a priority v daném Uzemi.

2. Jak této zmény chceme dosdhnout?
ZpUsoby zmén, kterych chceme dosdhnout, Ize posléze nalézt ve strategickych a
implementacnich ¢astech dokument( projektu.

3. Jak pozndme, Ze bylo zmény dosaZeno?
Zejména diky sebehodnoticim zpravdm jednotlivych projekt(.

Rekonstrukce teorie zmény dava pfrilezitost ohlédnout se a zjistit, zda akéni planovani
pfineslo to, co od néj bylo o¢ekavano, zda se dafilo vSe realizovat tak, jak si pfijemci predstavovali.
Teorie zmény vysvétluje proces zmény prostfednictvim kauzalnich vazeb od bezprostfednich po
dlouhodobé vysledky. Postupuje reverzné od vize (strategicky cil, priorita), pfes vysledky (zména
chovani cilovych skupin, kterd k vizi povede), vystupy (produkty nebo sluzby, které intervence vytvofi
Ci zajisti a které povedou k preferované zméné chovani cilovych skupin), aktivity (¢innosti, které
musime vykonat, abychom planované produkty ¢i sluzby vytvofili nebo zajistili) az k finan¢nim,
lidskym ¢i materidlnim zdrojim potfebnym k planovanym aktivitam.

Teorie zmény musi vysvétlit, jak aktivity projektu povedou v konkrétnim kontextu k vytvoreni
vystupl a naplnéni cili a ocekavanych dopadi. Hlavni koncept spociva v identifikaci souvislosti —
pfi¢in a nasledkd (pokud A, tak B) a chronologie (nejdfive X, potom Y). Bez teorie zmény, tedy
pochopeni kauzalit, nelze vysvétlit, pro¢ byly nebo nebyly cile dosazeny.

Dopady
(dlouhodobda zména

Vstupy (financni, Aktivity (¢innosti Vystupy (produkt Vysledky (zména

matridalni, lidské projektu za ucelem nebo dorucend chovani cilové S 2
zpasobend

projektem ocisténa
o vnéjsi vlivy)

atd. zdroje prevodu vstupt ve sluZzba vytvorend skupiny diky
projektu) vystupy) projektem) projektu)

Zdroj: Podle Binnendijk, 1999 & 2000
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POPIS INTERVENCE A REKAPMULACE CILY

Projekt je realizovan v obdobi od 1. ledna 2024 do 31. prosince 2025.

Hlavnim cilem MAP IV je podpora spolecného planovani aspoluprace zfizovatell, skol
a ostatnich aktér(i ve vzdélavani vcéetné organizaci neformalniho vzdélavani v daném misté, ktera
umozni spolecné reSeni mistné specifickych problémi a potfeb také se zietelem ke snizovani
socidlniho vylouceni ve vzdélavani v Uzemich se sociadlné vylou¢enymi lokalitami.

Hlavnim pfinosem realizace projektu MAP je budovani arozvoj udrzitelného systému
komunikace mezi aktéry, ktefi ovliviuji vzdélavani v dzemi. Vzniklda partnerstvi napomahaji
zkvalitfiovani vzdélavani zejména v mistnich materskych a zakladnich Skolach, ale také k fizenému
rozvoji dalSich sluzeb na podporu vzdélavani déti a mladeze.

Klicova témata MAP IV:
1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
2. téma rozvoje potencidlu kazdého Zaka, zejména Zakd se socidlnim a jinym
znevyhodnénim,
3. téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani
a podpory managementu ttidnich kolektiva.

Prifezova témata MAP IV:

e proména obsahu azplsobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho porozuméni
problémdm v Sirsich souvislostech)

e podpora ucitell, rediteld a dalSich pracovnikd ve vzdélavani (podpora vzajemného
profesniho sdileni, prenosu osvédéenych a funkénich inovativnich metod apod.)

e digitdlni kompetence k celozivotnimu uceni (sezndmeni se se silnymi islabymi
strankami vyuzivani IT, riziky s nimi spojenymi a ziskani kompetenci pro vyuzivani)

e sniZzovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e spoluprace M§-25 /2555

PRUBEZNA EVALUACNI 2PRAVA

Pribéznd evaluaéni zprava se bude zabyvat pfinosy aktivit implementace a pracovnich
skupin. Jejim cilem je zhodnoceni pfinosu a pribéhu vzdélavacich akci pro jejich ucastniky a jednani
pracovnich skupin pro jejich ¢leny. Ocekavano je zjisténi, co Ucastnici vnimali jako pfinosné a co je
potifeba pripadné zlepsit, zda pracovni skupiny funguji dle jejich ucastnikl efektivné nebo je potieba
jejich pribéh prenastavit.

Cilovou skupinou budou jednak ucastnici vzdéldvacich akci a jednak clenové vsech 5
pracovnich skupin:

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské namésti 75, 344 01 Domazlice

3



M Spolufinancovano

*
* *
* *

Evropskou unii

» pracovni skupina pro financovani,

Y

pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

kompetenci,

» pracovni skupina pro rovné prileZitosti,

» pracovni skupina pro rozvoj kompetenci déti a Zzak( v polytechnickém vzdélavani a pro rozvoj
potencialu kazdého Zaka,

» pracovni skupina pro rozvoj regionalni identity a potencialu kazdého Zaka.

Na zakladé vysledk( pribézného evaluacniho Setfeni mlzZe dojit k pfipadnym zménam, proto
k tomuto Setfeni pristupujeme pfiblizné po roce realizace projektu.

Pribézna evaluacni zprava bude poskytnuta k projednani jednotlivym pracovnim skupindm a
Ridicimu vyboru.

EVALUACNI OTAZKY

Uvedené evaluacni otazky vznikly na zakladé diskuse s realizacnim tymem MAP IV. Jsou
postavené tak, aby zhodnotily pfinosy uvedenych aktivit, pfipadné aby reflektovaly potfebné zmény.
Prvni sada otazek se zaméruje na evaluaci implementacnich aktivit (jak téch zamérenych na
déti/zaky, tak téch zamérenych na dospélé uUcastniky), druhad sada otdzek na evaluaci fungovani
pracovnich skupin.

1. Evaluace implementacnich aktivit

Jaké jsou pfinosy vzdélavaci akce?

Bude mit akce néjaké konkrétni dopady na vyuku ¢i vychovu?
Co se na vzdélavaci akci ne/libilo?

Jak je vniman pribéh akce?

2. Evaluace fungovani pracovnich skupin

Jaky je pfinos jednani pracovnich skupin?
Jaka je uroven jednani pracovnich skupin?
Co je na jednanich pracovnich skupin hodnoceno pozitivhé/negativné?

Na uvedené otazky bude evaluator hledat odpovédi prostrednictvim nize uvedenych metod a
ze zminovanych zdroj(.
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EVALUACNI DESIGN, METODY EVALUACE A ZDROJE DAT

V ramci shéru dat bude evaluator vychazet z dotaznikového Setieni. Po kazdé vzdélavaci akci
budou respondentim distribuovany dotazniky k vyplnéni. Vzory téchto dotaznikll jsou k dispozici
v pfiloze €. 2 a 3. Zvlast jsou pfipraveny dotazniky pro evaluaci vzdélavacich akci uréenych pro
dospélé respondenty (pfiloha €. 2) a zvlast pro akce uréené détem a zakam (pfiloha €. 3). V druhém
zminovaném pfipadé vyplni dotaznik pedagog zodpovédny za Gcastnici se déti/zaky ve spolupraci
s nimi.

Dale bude evaluator vychazet z dotaznikového Setieni urceného ¢leniim vsech 5 pracovnich
skupin. V tomto pfipadé bude ptipravena online forma dotazniku, stejné jako tiSténa verze, aby se
zvysila jejich navratnost a mohly byt distribuovany i ¢lendm, ktefi nedorazi na jednani, kde bude
Setfeni probihat. Vzor dotazniku je k dispozici v pfiloze ¢. 4.

V neposledni fadé pristoupi evaluator k ziskani dat pfimo z jednani pracovnich skupin MAP
IV a zimplementacnich aktivit, a to formou pozorovani aktivit, jichz se zucastni. Kaidé z5
pracovnich skupin se evaludtor zucastni jedenkrat. Dale se evaludtor zuéastni 2 implementacnich
aktivit, a to dle svého vlastniho vybéru, ale po domluvé s realizacnim tymem.

Opomenout nelze ani fizené rozhovory s vedoucimi pracovnich skupin.

HARMONOGRAM EVALUACE

Evaluacni Setfeni bude probihat od ledna do listopadu 2024. Béhem Cervence a srpna budou
probihat fizené rozhovory s vedoucimi pracovnich skupin. Dotaznikové Setfeni se ¢leny pracovnich
skupin a pozorovani pracovnich skupin probéhne na jejich tfetim jednani v roce 2024, tedy v zafi
2024. Pribézna evaluacni zprava bude predlozena k projednani pracovnim skupindm v listopadu
2024 a nasledné Ridicimu vyboru v Gnoru 2025.

ZAVERECNA EVALUACNI ZPRAVA

Zavérelna evalualni zprdva se bude zabyvat zhodnocenim vnimaného dopadu projektu MAP
IV v Uzemi na vSechny relevantni cilové skupiny. Za dopad je zde povaZovdna zména stavu u cilovych
skupin, kterou je mozné pripsat aktivitdm projektu. Proto bylo na zacatku projektu pfistoupeno ke
vstupnimu Setreni, jehoz cilem bylo zjistit stav u cilové skupiny v dané oblasti pred zahajenim aktivit.

Cilové skupiny evaluace jsou shodné s cilovymi skupinami projektu:

vedeni Skol a $kolskych zafizeni a zfizovatelé

déti, 7aci Z8

pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

pracovnici vefejné spravy a subjekt( zfizenych verejnou spravou
pracovnici Skolskych poradenskych zatizeni

YV VV VY
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» ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (napfiklad organizace neformalniho a zajmového
vzdélavani

» rodiCe déti a Zaku (pFipadné zakonni zastupci)

> vefejnost

Aktivity, které budou evaluovany:

> Rizeni projektu: Bude zjisfovano, zda byly postupy fizeni nastaveny tak, aby zajistovaly
prabézné fizeni a kontrolu realizace projektu (schlizky realizacniho tymu, monitoring
prabéhu realizace aktivit, pInéni harmonogramu a indikator( apod.). Dale bude evaluovano,
zda a jaké ma fizeni projektu dopady na jednotlivé cilové skupiny.

» Rozvoj a aktualizace MAP: Bude zjistovano, zda a jak byla prohloubena spoluprace aktéra ve
vzdélavani, podpofeno vzijemné informovani a pldnovani aktivit pro feSeni mistné
specifickych problémd a potfeb. Dale bude zjistovdno, zda a jak bylo pristoupeno
k aktualizaci dokumentace MAP a jak vnimaji proces aktualizace jednotlivi aktéfi a zda na né
ma celd aktivita néjaky dopad, pfipadné jaky.

» Implementace akénich plan(: Bude zjistovano, jak probihala implementace vybranych
opatteni uvedenych v akénich planech na roky 2024 a 2025 a jaké méla na jednotlivé aktéry
dopad.

Zavérecna zprava bude obsahovat manazerské shrnuti, struénou metodologii, popis situace
v Uzemi pred intervencemi projektu v€. zpracovaného vstupniho Setfeni, evaluacni zjisténi a
doporuceni a pouceni. Jeji soucasti jako priloha bude i Prlbéina evaluacni zprava. Zavérecna
evaluaéni zprava bude Ridicim vyborem schvélena a? poté, co prob&hne vefejna diseminace zjistén.
Ta prob&hne na evaluaéné-metodickych setkanich organizovanych RO OP JAK. Vystupem pro Géely
tohoto setkani bude kratky dokument (1-2 normostrany) obsahujici shrnuti dopadud aktivit projektu
na cilové skupiny. Toto shrnuti bude v takové podobé, aby jej pak bylo moZné s minimalnimi
zménami pouZit jako manaZzerské shrnuti Zavérecné evaluacni zpravy.

EVALUACNI OTAZKY

Evaluaéni otazky jsou definovany tak, aby zhodnotily jednotlivé aktivity projektu a jejich
dopady, respektive vnimané dopady na jednotlivé aktéry. Na tyto otazky bude hledat odpovédi
evaluator v ramci Zavérecné evaluacni zpravy.

1. Jak probihalo fizeni projektu a jaké mélo dopady na jednotlivé aktéry?

2. Jak probihal rozvoj a aktualizace MAP a jaké to mélo dopady na jednotlivé aktéry?

3. Jak probihala implementace akénich plantd a jaké méla dopady na jednotlivé aktéry?

4. Co akcni planovani v Gzemi prineslo jednotlivym aktérim?
MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
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EVALUACNI DESIGN, METODY EVALUACE A ZDROJE DAT

V ramci sbéru dat bude evaluator vychazet z informaci od realizacniho tymu MAP |V, a to na
zédkladé individualnich rozhovorl s jednotlivymi ¢leny realizaéniho tymu a na zakladé informaci
ziskanych skupinové v ramci jejich porady.

Dale bude evaluator vychazet z jednani pracovnich skupin MAP IV, pticemZ bude vyuzZito
dotaznikového Setieni, diskuze a metody pozorovani. Evaludtor se zUcastni kazdé pracovni skupiny
jednou ve druhém roce trvani projektu.

Vlychazet bude evaluator té7 z informaci od élent Ridiciho vyboru. V tomto pfipadé bude
vyuzitu taktéZz dotaznikového Setieni, diskuze a metody pozorovani. Evaludtor se zucastni jednani
jednou ve druhém roce trvani projektu.

V neposledni fadé pfistoupi evaluator také k dotaznikovému Setfeni v rdmci vSech Skolskych
zafizeni, a to dotaznikem v online formé.

Dal$im nastrojem budou dotazniky uréené Géastnikim implementaénich aktivit, a to jak
dospélym, tak détskym. Dotazniky uréené détskym ucastnikim budou vypliovany pedagogickym
pracovnikem, ktery se akce s détmi/zaky Ucastnil, a to ve spolupraci s nimi.

Vyuzita budou dale ziskana data v rdmci Priibézné evaluacni zpravy.

Opomenout nelze ani desk-research dostupnych dokumentd, které do doby evaluace v rdmci
projektu vzniknou. Tyto dokumenty budou prehledné k dispozici na
https://map.masceskyles.cz/map-iv/vystupy-projektu/.

Data budou zpracovavana navazujici analyzou a syntézou. Pfistup spociva v resersi
existujicich dat a informaci.

Evaluacni otdzka ¢. 1 bude zodpovézena na zakladé zjisténi od realizacniho tymu, ¢len(
pracovnich skupin a Ridiciho vyboru. Evaluator se bude zajimat zejména o nastaveni postup(,
pribéziné fizeni a kontrolu realizace projektu, dale o to, zda jsou pravidelné organizovany pracovni
schlizky, jakym zplGsobem je monitorovan prabéh realizace aktivit, plnéni harmonogramu a
indikator(l. Ptat se bude také na srozumitelnost fizeni pro ty, ktefi jsou do projektu pravidelné
zapojeni.

Evaluaéni otazka ¢. 2 bude zodpovézena na zakladé zjisténi od realiza¢niho tymu, pracovnich
skupin a Ridiciho vyboru a dale z desk-research dostupnych dokumentd. Evaluator se bude zajimat o
spolupréci jednotlivych aktérd, mimo jiné také o spolupraci projektu s dalSimi projekty, zplsob
aktualizace dokumentace MAP a také vnimané pfinosy této aktivity pro jednotlivé aktéry.

Evaluaéni otazka ¢. 3 bude zodpovézena na zakladé zjisténi od realiza¢niho tymu. VyuZito
bude dale Pribézné evaluacni zpravy a dotaznik( Ucastnikl implementacnich aktivit.
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Evaluacni otazka ¢. 4 bude zodpovézena na zakladé informaci od realizacniho tymu, ¢lent
pracovnich skupin, Ridictho vyboru, $kolskych zafizeni. Evaludtor se bude zajimat o individudlni
pohledy jednotlivych respondentd, které si rozéleni dle cilovych skupin projektu. Pfi odpovédi na tuto
otazku bude déle vychazet ze zavér( odpovédi na predchozi 3 otazky.

Konkrétni otazky pro jednotlivé cilové skupiny budou definovany ve spolupréci s realizacnim
tymem MAP IV vidy pfed zahajenim konkrétni metody.

Funkéni nezavislost evaluatora je zachovana, jelikoz v ramci projektu nebude vykondvat
¢innost, kterd by zavdavala stfet zajmu. V ramci projektu MAP IV plsobi pouze jako evaluator
projektu.

HARMONOGRAM EVALUACE

Vstupni Setfeni probéhlo v Unoru a bfeznu 2024 pred zahdjenim vétsSiny aktivit projektu.
Evaluaéni Setfeni bude probihat od ledna do zafi 2025. Vf¥ijnu a listopadu budou data
vyhodnocovédna a konzultovéna s pracovnimi skupinami. Vyslednou podobu bude schvalovat Ridici
vybor v prosinci 2025. Pred schvalenim Zavérecné zpravy budou zjisténi o dopadu projektu na cilové
skupiny sdilena na evaluaéné-metodickych setkdnich organizovanych RO OP JAK. Termin tohoto
setkdni neni evaluatorovi ani realiza¢nimu tymu v tuto chvili znamy.

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské namésti 75, 344 01 Domazlice
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2AVER

Dokument Plan a harmonogram evaluaci nejprve popisuje teorii zmény, ze které cela
evaluace vychazi. Posléze nasleduje kapitola Popis intervence a rekapitulace cilll projektu MAP V.
Déale je dokument rozdélen do dvou casti, které se vénuji popisu Pribéiné evaluacni zpravy a

MINISTERSTVO SKOLSTVI

DEZE A TELOVYCHOV

Zavérecné evaluacni zprdvy. V kazdé této casti jsou definovany evaluacni otdzky, evaluaéni design,
metody evaluace a zdroje dat, ze kterych bude dand evaluace vychazet. Na zavér je vidy uveden
harmonogram realizace. Harmonogram lIze nalézt také ve formé tabulky v ramci pfilohy €. 1.

Na zadkladé evaluacniho planu bude zpracovana Priibéina evaluacni zprava a Zavérecna
evaluacni zprava, ktera bude v pfiloze obsahovat Priibéznou evaluacni zpravu.

V obou evaluaénich zpravach bude uveden kratky popis situace v Uzemi, dale budou
zodpovézeny evaluaéni otazky, popsan postup, jak byly tyto odpovédi ziskany a jejich omezeni (limity
z hlediska spolehlivosti, validity Ci objektivity). Souédsti budou zjisténi evaluace a doporuceni z nich
plynouci. Evaluaéni zpravy budou predloZeny pracovnim skupindm, Ridicimu vyboru, ale také
ostatnim aktérdm v Gzemi.

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz

IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské namésti 75, 344 01 Domazlice
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MLADEZE A TELOVYCH(

PRILOKY

PRILOHA €. 1 - HARMONOGRAM REALIZACE JEDNOTLIVYCH EVALUACI

1.24 | 11.24 | 11.24 | IV.24 | V.24 | VI.24 | VI.24 | VII.24 | VII.24 | IX.24 | X.24 | X1.24 | XIl.24

Plan a harmonogram evaluaci - pfiprava X X X X X

Plan a harmonogram evaluaci - schvaleni RV X

Zavérecna evaluacni zprava — vstupni Setfeni X X

Pribézna evaluacni zprava - shér dat X X X X X X X X X X X

PrlibéZna evaluacni zprava - konzultace s PS

1.25 | 1.25 | lll.25 | IV.25 | V.25 | VI.25 | VI.25 | VII.25 | VIII.25| IX.25 | X.25 | XI1.25 | XIl.25

PriibéZna evaluaéni zprava — na védomi RV X
Zavérecna evaluacni zprava — priprava a sbhér
X X X X X X X X X X
dat
Zavérecna evaluacni zprava — dotaznikové y y
Setieni
Zavérecna evaluacni zprava — vyhodnoceni dat X X
Zavérecna evaluacni zprava — konzultace s PS X
Zavérecna evaluaéni zprava — schvaleni RV X
MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
I1C: 26679973 Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359

Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské namésti 75, 344 01 Domazlice
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PRILOHA €. 2 - DOTAZNIK NA EVALUACI IMPLEMENTACNICH AKTIVIT — AKCE PRO DOSPELE

HODNOTICi DOTAZNIK

pro ucastnika vzdéldvaci akce

pro aktivity Implementace realizované v ramci projektu ,,Mistni akéni pldn rozvoje
vzdélavani IV ve SO ORP DomaZlice a ve SO ORP HorsSovsky Tyn".
Registracni Cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008143

Nazev vzdélavaci akce

Termin

Lektor

Prosime Vas o zhodnoceni vzdélavaci akce, které jste se zucastnil/a. Dékujeme.
Vyberte, prosim, do jaké cilové skupiny patfite:

[1 Z&stupce vedeni $koly ¢&i zfizovatel

] Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici (napf. asistent pedagoga)

[] Ostatni aktéri v oblasti vzdélavani (napf. organizace neformdlniho a zdjmového
vzdélavani)

[] Pracovnici verejné spravy a subjektl zfizenych verejnou spravou (napf. zaméstnanci obci)

[J Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni

[0 Rodice déti a zakd (pfipadné zakonni zastupci)

L] Vefejnost

1. Prfinosy vzdélavaci akce

Pfinos pro praci s détmi, Zzaky 1 2 3
Pfinos pro Vas odborny rlst 1 2 3
PFinos pro Vas osobni rlst 1 2 3

1 - Akce byla velmi prinosnd; 2 - Akce byla spise pfinosnd; 3 - Akce nebyla prinosnd

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské nameésti 75, 344 01 Domazlice
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Specifikujte prinosy akce pro Vas éi déti a Zdaky, se kterymi pracujete. Bude mit akce néjaké

konkrétni dopady na Vasi vyuku ¢i vychovu?

2. Co se Vam na vzdélavaci akci libilo?

3. Co se Vam na vzdélavaci akci nelibilo, pripadné co byste doporucovali zménit?

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské nameésti 75, 344 01 Domazlice
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PRILOHA €. 3 - DOTAZNIK NA EVALUACI IMPLEMENTACNICH AKTIVIT — AKCE PRO DETI/ZAKY

HODNOTICi DOTAZNIK

(déti a Zaci)

pro aktivity Implementace realizované v ramci projektu
»Mistni akéni plan rozvoje vzdéldavani IV ve SO ORP DomaZlice a ve SO ORP HorSovsky Tyn".
Registracni cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008143

Nazev vzdélavaci akce

Termin

Lektor

Jméno a pfijmeni hodnotitele

Kontakt na hodnotitele

Pocet divek x pocet chlapci na akci
(doplni realizdtor projektu)

Prosime Vas o zhodnoceni vzdélavaci akce pro déti a Zaky, které se zucastnili. Hodnotici
dotazniky s détmi/zaky prosime projdéte do mésice od konani akce a poté nam jej zaslete
zpét na email map.masceskyles@email.cz. Dékujeme.

1. Vyplrite poéty divek/chlapcii, kteri souhlasi s ndsledujicimi vyroky (Déti/Zdci se

mohou hldsit k jedné Ci vice odpovédim.)

Akce byla zabavna. |:| chlapcl \:| divek
Dozvédél/a jsem se nové véci. |:| chlapcl \:| divek
Akce mi prisla nezajimava/nudna. |:| chlapcl \:| divek
Akce byla srozumitelna, vSechno jsem chapal/a. |:| chlapcl \:| divek
Moc jsem tomu nerozumél/a. |:| chlapc \:| divek

2. Co jste si z akce zapamatovali? (konkrétni poznatky, ndpady)

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské nameésti 75, 344 01 Domazlice
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3. Co se Vam na akci libilo? (Pokud se ndzory divek a chlapci lisi, prosime, uvedte to.)

4. Co se Vam na akci nelibilo? (Pokud se ndzory divek a chlapct lisi, prosime, uvedte to.)

5. Budete na akci néjakym zpisobem navazovat? (Vypini hodnotitel, zda se na téma

akce navdZe dalsi diskusi, krouzkem, besedou ¢i jinym zplsobem.)

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské nameésti 75, 344 01 Domazlice
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PRILOHA €. 4 - DOTAZNiK NA EVALUACI PRACOVNICH SKUPIN

HODNOTICi DOTAZNIK

pro cleny pracovnich skupin

pro evaluaci fungovdni pracovnich skupin v ramci projektu ,, Mistni akcni pldn rozvoje
vzdélavani IV ve SO ORP Domazlice a ve SO ORP Horsovsky Tyn".
Registracni Cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008143

Jméno a pfijmeni

Datum vyplnéni

pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvoji klicovych kompetenci

pro rovné prilezitosti

Jsem ¢lenem pracovni skupiny pro rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém
(zaskrtnéte) vzdélavani a pro rozvoj potencialu kazdého zéka

pro rozvoj regionalni identity a potencialu kazdého
zaka

pro financovani

Prosime Vas o zhodnoceni dosavadniho prlibéhu pracovnich skupin, na které dochazite.
Dékujeme.

V nabidce vyberte vidy to, co nejvice odpovida Vasemu hodnoceni.

1 ano

2 spiSeano
3  primérné
4 spiSene
5 ne

1. P¥inos jedndni pracovnich skupin

pro Vas odborny rlst 1 2 3 4 5
pro navazani partnerstvi a spoluprace 1 2 3 4 5
pro sdileni zkusenosti 1 2 3 4 5
MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz

IC: 26679973 y g Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské nameésti 75, 344 01 Domazlice



M Spolufinancovano

*
* *
* *

Evropskou unii

2. Uroveri jedndni pracovnich skupin

celkova organizace 1 2 3 4 5
srozumitelnost 1 2 3 4 5
pristup vedouciho skupiny 1 2 3 4 5
zajimavost témat 1 2 3 4 5

3. Co na jedndni pracovni skupiny hodnotite pozitivné?

4. Co byste doporucoval/a na jedndni pracovni skupiny zménit?

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
Web: map.masceskyles.cz Cesky les Kancelaf: Chodské nameésti 75, 344 01 Domazlice
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PRILOHA €. 5 - DOTAZNiK URCENY KE VSTUPNiMU SETRENi PRO CLENY RiDiCIHO VYBORU

VSTUPNI SETRENiI EVALUACE
(Ridici vybor MAP V)

,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani IV ve SO ORP DomaZlice a ve SO ORP Horsovsky

n

Tyn".
Registracni cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008143

Datum vyplnéni

Jméno a pfijmeni

Cilova skupina (vyplni realizator MAP IV)

1. Jak v soucéasné dobé podle Vds v uzemi probihd spoluprdce jednotlivych aktéri ve

vzdélavani?

2. Jaké jsou v uzemi realizovdny vzdéldvaci akce pro pedagoqgy, pripadné jiné odborniky

ve vzdélavani, rodicée a sirokou verejnost? Je nabidka dostateéna?

3. Jakd mdte oéekdvdni od projektu MAP IV? Co byste rdd/a, aby projekt redlné zménil?

MAS Cesky les, z. s. E-mail: map.masceskyles@email.cz
IC: 26679973 & Sidlo: 348 01 Staré Sedlisté 359
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