Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE .
Evropské strukturalni a investicni fondy

ZPRAVA O REALIZACI PROJEKTU MISTNi AKCNI PLAN

VZDELAVANI V ORP DOMAZLICE
(KVETEN — ZARi 2016)

PRACOVNI ORGANY

Na samém zacatku realizace projektu byl sestaven seznam kliéovych aktért vzdélavani
vreglonu Byly osIoveny vSechny matefs _e : Ia_‘nl skoly a jejich zfizovatelé, rovnéz vSechny
ihon Ajmovéhanvzdélavani’ ia mladeZze na Uzemi SO ORP Domatzlice.

) Rid i hlavni pracovni organ projektu Mistniho

Zvytlpovanych__ ‘
akéniho planu (N

Ridici vybor zahajll SVoji cmnost na ustavujicim jednani dne 28. 4. 2016, kde byl schvalen

Statut a Jednaci rad a zvolen predseda — JUDr. Zdenék Novak a mistopredseda — Mgr. Pavel Hulec.

Dne 9. 5/ ‘6 nas @alo Info(r\n
pracovni organ MA i skupiny. Bylo sta

1. Rozvoj ctenaiské pregramotnosti a g
pouzivani ciziho jazyka,
2. Rozvoj matematické pregramotnosti

i pedagogti,
3. Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnic z
déti a 74k, a9 <

4. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a—zaku obréi%h
a obcanskych kompetenci déti a zaku—-jak vﬁ)

&
5. Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost = m@ k?al

Tyto pracovni skupiny se v obdobi kﬁéten aﬁ%\’\?c;@ sesly ve tfech
jednani byly definovany prioritni problemo eé(obla maelava i na uzemi ;SO ORP Domaflice,
na druhém SWOT — 3 analyzy téchto oblasti a na tretim byli ¢len eni s vytvorenymi
dokumenty MAP. Na kazdém jedndni zaroven probihala velmi zajimava diskuze na pfedem stanovené
téma.

rminech. Na prvnim

Clenstvi v pracovnich skupinach je oteviené viem zajemciim, pfihlasit se do nich je mozné
prostiednictvim internetovych stranek www.map.masceskyles.cz nebo prosté prijit na dalsi
jednani, ktera budou nasledovat v mésici listopadu.
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PRVNI VYSTUPY

V prvnich mésicich realizace projektu byly vytvofeny dva zasadni dokumenty, oba byly
schvéleny Ridicim vyborem na jeho 2. jednani dne 28. 6. 2016:

v Identifikace dotéené veFejnosti — Seznam relevantnich aktér(i ve SO ORP Domailice,
v'  Komunikaéni strategie — Pravidla pro zapojeni dotéené veiejnosti SO ORP Domailice.

Dokument Identifikace dotcené veFejngsti ;Seznam relevantnich aktérti ve SO ORP Domailice
obsahuje vy¢et organizaci s vyznacenim téch, Rierélpotvrdily zajem o aktivni spolupraci v partnerstvi (¢lenstvi
v Ridicim vyboru, cles\fv\vlp}a/c@/nlch skup\ach) a tg;l:fh k{*e/§ potvrdily zajem o zasilani informaci o projektu.

'\_

\" dokumentu K&ﬂl &ni st g|e- idla ﬁzo zﬁo;enl dotcené verejnosti SO ORP Domatlice
jsou stanovenys metod Ong dlgéene’ ve @ i, vC. "’nastavem’ zpUsobu vzajemné komunikace
a mformovanosy : i ~—

- \"¢ ~

Od kvetna mgsaja;‘;al)zaém/ym prac‘(')‘\{z;t' walsmh stezeJnlchkdoKTJrr{en/ech

C/\: m [\
v Analyticka &ast MIStnIhO akéniho planu vzdélavani pro tzemi SO ORP Domazllce

\ = @ | L B / o e 3 i
Nejprve byly zpracovany vysledky dotaznikov' ' §etFen? ut "" éné M@( je:iichﬁnterpretaci
spole&né s prioritnimi problémovymi oblastmi a vizf R bor na svém 2 anr’dne\VS 6. 2016.
Soucasti Analytické ¢asti je vlastni dotaznikové Setre utecnil réahza:rjlefw,gmbehu\\cervna 2016,
dale SWOT - 3 analyza prioritnich problémovycti_,abl ovaly pracovni skupiny,.a charakteristika
$kolstvi na tzemi SO ORP Domatlice. V priibéhu &epve I’]?écept Analytické &asti MAP poskytnut
¢lenm pracovnich skupin, Ridicimu vyboru a pros;i'é;i/mj:vy% ovych stranek mP/\swoke verejnosti
sc

k pfipominkovdni. Findlni verze Analytické casti AMAI hvale dnanl ’BJdlClho vyboru
dne 15. 9. 2016. ',, 4
W
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v Strategicky ramec MAP pro Gizemi SO ORP DomaZlice do roku 2023.

- rx
V Cervnu probihala tematicka setkanu:edlte’ly g-!o)vaté'lu kol kterych byly mimOThé zjistovany
projektové zaméry Skolskych zafizeni a organlzy neTAormal&ho vz i, které tvori dQ:hou zasadni, ¢ast
Strategického ramce MAP. Koncept Strategického famce byl v s 0\2016 oskytnut ¢lenim pracovnich skupin,
Ridicimu vyboru a prostfednictvim webovych strénekfl\/lﬁm\gr/el(é j nkovani. Findlni verze

Vse podstatné o projektu MAP naleznete na webovych  strankach
www.map.masceskyles.cz. Na webovych strankdch jsou uverejnovany koncepty vyznamnych
dokumentd k pfipominkovani a jejich findlni verze, které jsou schvalené Ridicim vyborem, dale
pozvanky, prezentace a zapisy véech jedndni Ridiciho vyboru, pracovnich skupin, tematickych setkdni
Feditel(l a zfizovatel( $kol a vzdélavacich akci. Je zde vyvésen kalendar akci'a dalsi dlileZité a zajimavé
informace z realizace MAP.

vs v

Od listopadu 2016 se mizZete tésit na vzdélavaci akce, které budou tvofit predevsim dalsi ¢ast
realizace projektu MAP.

Vsichni jste srdecné zvani!
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