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MISTNI AKCNI PLAN ROZVOJE VZDELAVANI III
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EVROPSKA UNIE X
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

CoO JE MAP 111?

MAP = MISTNI AKCNi PLAN ROZVOJE VZDELAVANI

> MAP je prioritné zameéren na rozvoj kvalitniho inkluzivniho
(spolecného) vzdélavani déti a zakl. Zahrnuje oblasti predskolniho
a zakladniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani

Hlavni prinosem je budovani a rozvoj udrzitelného systému
komunikace mezi aktéry, kteri ovlivinuji vzdélavani v izemi.

Realizator projektu: MAS éesky les, z. s.

Obdobi realizace: 1.4 .2022 — 31. 10. 2023
Uzemi: SO ORP Domazlice a SO ORP Horsovsky Tyn

Cesky les
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OPATRENI MAP II (S
~—

téma podpory ctenarské gramotnosti a rozvoje potencialu kazdého zaka

Povinna témata

téma podpory matematické gramotnosti a rozvoje potencialu kazdého
zaka

téma podpory rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani

Volitelna témata
rozvo] kompetenci deti a zakl v polytechnickém vzdélavani
rozvoj digitalnich kompetenci a gramotnosti déti a zakl
rozvoj regionalni identity

rozvoj socialnich a obc¢anskych kompetenci deti a zaka

Cesky les
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OPATRENI MAP III CA——=
Povinna témata ‘

téma podpory ctenarské gramotnosti
téma podpory matematické gramotnosti
téma rozvoje potencialu kazdého zaka

téma podpory pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovniku ve vzdélavani

Prurezova témata

proména obsahu a zplusobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho
porozumeni problémum v sirsich souvislostech)

podpora ucitelu, reditelt a dalsich pracovnikt ve vzdelavani (podpora
vzajemného profesmho sdileni, prenosu osvedcenych a funkénich
1novativnich metod, apod.)

digitalni kompetence k celozivotnimu uceni (seznameni se se silnymi 1
slabymi strankami vyuzivani IT, riziky s nimi spojenymi a ziskani
kompetenci pro vyuzivani)

snizovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani
spoluprace MS - ZS/ZS — SS

Cesky les
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Thax Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOWVYC

NYCHOVY

ORGANIZACNI STRUKTURA

Ridici vybor Realiza¢ni tym

PS financovani

PS -

rovné prilezitosti dalsi PS...

C‘eskgr les
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ORGANIZACNI STRUKTURA -
REALIZACNI TYM

email: map.masceskyles@email.cz
web: map.masceskyles.cz

facebook: www.facebook.com/mapdoht



http://www.facebook.com/mapdoht

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

RIDICI VYBOR
Hlavni predstavitel MAP — projednava a schvaluje vsechny
vystupy, podklady a navrhy k realizaci MAP III
Tvoren zastupci klicovych aktért v oblasti vzdélavani
Reprezentuje svym slozenim partnerstvi MAP 111

Zprostredkovava prenos informaci
Ma svého predsedu a mistopredsedu

Schazi se 4x za rok
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ORGANIZACNI STRUKTURA —
PRACOVNI SKUPINY

6 pracovnich skupin (4 povinné a 2 volitelné)
Setkani 4x rocné (2022 — kvéten, cervenec, zari, listopad)
Ucastnici:
uditelé a reditelé MS a ZS
zastupci obci
rodice
skolni psychologové, logopedi, pracovnici poradenskych
zarizeni
zastupcl neformalniho a zajmového vzdelavani

odbornici pro oblast podpory digitalnich kompetenci

Cesk)'-‘ les
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PS PRO FINANCOVANI

¢len pracovni skupiny

Vlastimil Halek, OS Korab

odbornik na IROP

Clen pracovni skupiny

Bc. Zlata Jahnova, MS LuZenice

reditel Skoly

Clen pracovni skupiny

Ing. et Ing. Jan Bozdéch, Ph.D, Klené&i pod Cerchovem

starosta

¢len pracovni skupiny

Mgr. lva Zahotova, ZUS Stafikov

feditel Skoly

Clen pracovni skupiny

Ing. Hana Varikova, MU Domailice

Usek 8kolstvi a kultury

¢len pracovni skupiny

Bc. Jana Sedlackova, obec Cernikov

zastupce obce, urednik

Clen pracovni skupiny

Mgr. Lenka Pekarova, MS PobéZovice

reditel Skoly

¢len pracovni skupiny

Mgr. Ivan Rybdr, ZS Domazlice Komenského 17

feditel Skoly

¢len pracovni skupiny

Helena Moudra, MS Koloveé

reditel Skoly

Clen pracovni skupiny

Bc. lvana Kreslovd, MS Kdyné Markova

feditel Skoly

¢len pracovni skupiny

Ing. Jana Strnadova, JFSPED, s.r.o.

ucetni

Clen pracovni skupiny

Radka Z{inovda, MS Zahotany

pedagog

¢len pracovni skupiny

Mgr. Jitka Suchd, ZS Stafikov

feditel Skoly

Cesky les
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PS PRO CTENARSKOU GRAMOTNOST

&len pracovni skupiny Mgr. Jana Volfikova, ZS a MS Klen&i pod Cerchovem pedagog
¢len pracovni skupiny Bc. Zlata Jahnovd, MS LuZenice reditel Skoly
¢len pracovni skupiny Stanislava Koutnikova verejnost

¢len pracovni skupiny

Ing. Vaclav Kybic, CompAct IT, s. r. o.

odbornik na zaclenovani ICT do vzdélavani

¢len pracovni skupiny

Mgr., Ing. Kamila Bendovd, DDM Domino

reditelka DDM

¢len pracovni skupiny

Mgr. Jana Pluhatova, ZS Statikov

pedagog s 5-letou praxi, lektor, mentor

¢len pracovni skupiny

Ing. Lucie Cihlarova, OS Korab

rodic¢

¢len pracovni skupiny Ing. Simona Simkova rodic

¢len pracovni skupiny Mgr. Helena Sevéikova, ZS Kout na Sumavé pedagog

&len pracovni skupiny Mgr. Ivana Kadlecovd, ZS Kout na Sumavé pedagog

&len pracovni skupiny Mgr. Ing. Nina Pickova, MS a ZS Béla n. Radbuzou pedagog

¢len pracovni skupiny Véra Cechova, ZS a MS Postiekov pedagog

¢len pracovni skupiny Tereza RaZzova, MS Kdyné Markova pedagog

¢len pracovni skupiny Petra Lorencova asistent pedagoga
¢len pracovni skupiny Radka Z(inova, MS Zahotany pedagog

¢len pracovni skupiny Mgr. Tereza Smazalova, ZS a MS Klenéi pod Cerchovem pedagog

¢len pracovni skupiny

Bc. Lada Forstova, Clovék v tisni

pracovnik poradenského zafizeni

¢len pracovni skupiny Mgr. Sarka Slajsova, ZS Kdyné pedagog

¢len pracovni skupiny Mgr. Lenka SimGnkova, ZS a OS Hor$ovsky Tyn pedagog, prace s détmi se SVP
¢len pracovni skupiny Mgr. Alena Zitkovad, ZS PobéZovice pedagog

¢len pracovni skupiny Jitka Pluha&kova, ZUS Starikov pedagog, ZUS

¢len pracovni skupiny Andrea Gotstein rodic

¢len pracovni skupiny Tatdna Biben rodic

¢len pracovni skupiny Ing. Jana Strnadova, JFSPED, s.r.o. ucetni
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PS PRO MATEMATICKOU GRAMOTNOST

¢len pracovni skupiny Mgr. Hana Buskov4, ZS Kdyné pedagog
¢len pracovni skupiny Mgr. Michaela Patkova, ZS Kdyné pedagog
¢len pracovni skupiny Mgr. Martin Anderle, ZS a OS Horgovsky Tyn pedagog, prace s détmi se SVP
Clen pracovni skupiny Ing. Simona Simkova rodic
¢len pracovni skupiny Ing. Vaclav Kybic, CompAct IT, s. r. o. odbornik na zaclenovani ICT do vzdélavani
Clen pracovni skupiny Tereza Razova, MS Kdyné Markova pedagog
¢len pracovni skupiny Mgr. Dagmar Bauerova verejnost
¢len pracovni skupiny Petra Lorencova asistent pedagoga
¢len pracovni skupiny Radka Z&nova, MS Zahotany pedagog
¢len pracovni skupiny Ing. Lucie Cihlafova, OS Korab rodic¢
¢len pracovni skupiny Mgr. Karolina Olejnikova, Clovék v tisni pracovnik poradenského zafizeni
dlen pracovni skupiny Mgr. Anna Ciperova, ZS a MS Klenéi pod sedagog
Cerchovem
Clen pracovni skupiny Mgr. Jana PluhaFova, ZS Starikov pedagog s 5-letou praxi, lektor, mentor
¢len pracovni skupiny Stanislava Koutnikova verejnost
¢len pracovni skupiny Andrea Gotstein rodic

Cesky les
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PS PRO REGIONALNI IDENTITU

¢len pracovni skupiny

Mgr. Marie Kaderavkova, MS a ZS Béla nad
Radbuzou

pedagog

¢len pracovni skupiny

Magr. lva Zahotova, ZUS Starikov

feditel ZUS, pedagog s 5-letou praxi

Mgr. Tereza Smazalova, ZS a MS Klené&i pod

¢len pracovni skupiny N pedagog
Cerchovem

¢len pracovni skupiny Ing. Simona Simkova rodic

¢len pracovni skupiny Ing. Vaclav Kybic, CompAct IT, s. r. o. odbornik na zaclenovani ICT do vzdélavani

¢len pracovni skupiny Ing. Alena Oplov3, CSc. vefejnost

¢len pracovni skupiny Ing. Katefina Kopecka rodic

¢len pracovni skupiny Vlastimil Halek, OS Korab verejnost

¢len pracovni skupiny Jana Spechtnerova pedagog - dichodce

¢len pracovni skupiny Radka Zinova, MS Zahotany pedagog

. 3 . MgA.Marta Vobrubova, Galerie bratii . .

¢len pracovni skupiny T historik
Spillard

¢len pracovni skupiny Julie Slajsova, MS Kdyné Markova pedagog

¢len pracovni skupiny Vdclava Faulovd, MS Kdyné Markova pedagog

¢len pracovni skupiny

Magr. Karolina Olejnikova, Clovék v tisni

pracovnik poradenského zaftizeni

¢len pracovni skupiny

Bc. Lada Forstova, Clovék v tisni

pracovnik poradenského zafizeni

¢len pracovni skupiny

Jitka Pluhackova, ZUS Starikov

pedagog, ZUS

¢len pracovni skupiny

Mgr. Eva Vondrasova

Spoluzakladatelka spolku Montessori
PobéZovice

¢len pracovni skupiny Ing. Olga Pulchartova rodic

. ) ) Magr. Jana Volfikova, ZS a MS Klenéi pod

¢len pracovni skupiny © pedagog

Cerchovem

Hlen pracovni skupin Mgr. Anna Ciperova, ZS a MS Klené&i pod edaco
P piny Cerchovem pedagos

¢len pracovni skupiny Mgr. Kristyna Pinkrovd, Muzeum Chodska |historik

¢len pracovni skupiny Tatana Biben rodic

¢len pracovni skupiny Andrea Gotstein rodic
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PS PRO ROVNE PRILEZITOSTI

¢len pracovni skupiny

Mgr. et Bc. Pavel Kopta, ZS Kdyné

feditel Skoly

¢len pracovni skupiny

Mgr. Anna Ciperova, ZS a MS Klenéi pod Cerchovem

pedagog

¢len pracovni skupiny

Eliska Ferkova

rodic

¢len pracovni skupiny

Bc. Lada Forstova, Clovék v tisni

pracovnik poradenského zafizeni

¢len pracovni skupiny

Mgr. Marie Pittnerovd, ZS PobéZovice

pedagog

¢len pracovni skupiny

Petra Lorencova

asistent pedagoga

¢len pracovni skupiny Radka Z&inovda, MS Zahotany pedagog
¢len pracovni skupiny Mgr. Dagmar Bauerova verejnost
¢len pracovni skupiny Mgr. Jana Volfikova, ZS a MS Klenéi pod Cerchovem pedagog

¢len pracovni skupiny

Mgr. Vaclava Forstova, PPP Domailice

vedouci pracovisté PPP DomaZlice,
specialni pedagog

¢len pracovni skupiny

Mgr. Tereza Smazalova, ZS a MS Klen&i pod Cerchovem

pedagog

¢len pracovni skupiny

Ing. Hana Varikova, MU Domailice

Usek kolstvi a kultury

¢len pracovni skupiny

Mgr. Milada Mazancova, ZS Kout na Sumavé

reditel Skoly

¢len pracovni skupiny Andrea Gotstein rodic
¢len pracovni skupiny Bc. lvana Kreslovd, MS Kdyné Markova reditel Skoly
¢len pracovni skupiny Jan Koutnik verejnost

Cesky les
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PS PRO POLYTECHNIKU

Clen pracovni skupiny

Mgr. Dagmar Hanzalova, ZS a MS Blizejov

pedagog s 5-letou praxi, reditel Skoly

¢len pracovni skupiny

Mgr. Anna Ciperova, ZS a MS Klen&i pod
Cerchovem

pedagog

Clen pracovni skupiny

Ing. Vaclav Kybic, CompAct IT, s. r. o.

odbornik na zaclenovani ICT do vzdélavani

¢len pracovni skupiny Radka ZGnova, MS Zahofany pedagog

¢len pracovni skupiny Petra Drahonovska rodic

¢len pracovni skupiny Ing. Eva Pavleova, DDM Domino pracovnik s détmi
Clen pracovni skupiny Marta Kohoutova, MS LuZenice pedagog

Clen pracovni skupiny

Mgr., Ing. Kamila Bendova, DDM Domino

reditelka DDM

¢len pracovni skupiny Radka Varkova, MS Kdyné Markova pedagog
¢len pracovni skupiny Ing. Lucie Cihlarova, OS Kordb rodic

. , ) Mgr. Gabriela Milsimerova, ZS DomaZlice

¢len pracovni skupiny pedagog

Komenského 17

Clen pracovni skupiny

BoZena Burdova, MS Mezholezy

feditel Skoly

Clen pracovni skupiny Andrea Gotstein rodic
¢len pracovni skupiny Jan Koutnik verejnost
¢len pracovni skupiny Ing. Simona Simkova rodic

Clen pracovni skupiny

Petra Lorencova

asistent pedagoga

Cesky les
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MLADEZE A TELOVYCHOVY
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Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

STATUT RIDICIHO VYBORU

RV je hlavnim pracovnim organem

partnerstvi MAP
RV projednava a schvaluje vystupy MAP

Clenstvi v RV zanik4 ve chvili, kdy

dotcena osoba ztrati povéreni zastupovat

clensky subjekt

Nové cleny navrhuje realizator projektu

RV prijima nové ¢leny hlasovanim

Cesky les
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Vd \%4 Ve \¥4 Vd V4 Vd Vd

JEDNACI RAD RIDICIHO VYBORU
RV se schazi priblizné 4x za rok

Kterykoliv clen RV mtiZze navrhnout bod k projednani

Pro pripad nepritomnosti mize ¢clen RV na zakladé plné moci

urcit svého zastupce ;

RV je usnasenischopny, je-1i pritomna nadpolovi¢ni vétsina

clent
Hlasovani probiha verejné
Rozhodnuti RV je piijato vétsinou hlast pritomnych ¢lent

Kazdy ¢len RV m4 jeden hlas

V odtivodnénych piipadech mtize RV MAP piijmout
rozhodnuti mimo spolecné zasedani s vyuzitim elektronické

posty, tzv. hlasovanim , per rollam®

Cesky les
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EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

VOLBA PREDSEDY A MISTOPREDSEDY

Volba Predsedy a Mistopredsedy probiha verejne

Rozhodnuti RV je prijato vétsinou hlast pritomnych

¢lenu

Kazdy ¢len RV ma4 jeden hlas
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ORGANIZACNI STRUKTURA

Popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem,

skupinami. 3
Obsahuje jmenovité slozeni RV, RT i PS.

RV je hlavnim pracovnim orgdnem MAP III -

projednava a schvaluje vystupy MAP III.

PS ovlivnuji vystupy projektu, pripominkuji je,
clenové si1 vymeénuji zkusenosti.
RT ma odpovédnost za realizaci projektu a jeho

vystupy.

Cesky les
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IDENTIFIKACE DOTCENE VEREJNOSTI
- SEZNAM RELEVANTNICH AKTERU

Obsahuje vycet aktivné zapojené verejnost - jeji konkretizaci s

vyznacenim zpusobu zapojeni do MAP III:
seznam zapojenych skol,

seznam organizaci pusobicich v oblasti vzdélavani nebo
asistencnich sluzeb a v oblasti neformalniho a zajmového
vzdélavani déti a mladeze, -

ll- y .n y

seznam zrizovatela skol, - NRRITYn 8

seznam ostatnich zapojenych aktért vzdélavani.

Cesky les
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KOMUNIKACNI PLAN

Cilem je:

zajistit informovanost vsech aktéra a siroké verejnosti o jednotlivych diléich
vystupech spoleéného planovani, zpracovaném SR MAP, o priprave a finalni

podobé jednotlivych akcnich plant, o realizaci konkrétnich aktivit,

Soucasti je konzultaéni proces:
zpusob komunikace s cilovymi skupinami, sbér nazoru a pripominek k
jednotlivym vystuptim projektu / af?
facebookovy profil, clanky v médiich, web _

prubézné konzultace emailem (s RV, PS, skolami, zrizovatell)

Cesk)'-‘ les
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ZAVERY Z MAP II - SHRNUTI,
NAVRHY NA ZLEPSENI

Nastaveni projektu z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platformach

V projektu fungovaly 3 zdkladn{ platformy — Ridici vybor, pracovni skupiny a ostatni

diskuzni platformy.

Zaver: RT hodnoti zptisob setkavani RV jako bezproblémovy a dobre nastaveny,
zaroven vsak konstatuje, ze distanc¢ni forma omezuje moznosti diskuze a vymeény

zkusenosti mezi ¢leny.

Zaver: PS pracovaly efektivné. Zpusob jejich setkavani hodnoti RT jako dobre
nastaveny. Distanc¢ni forma omezila moznost diskuze, pripominkovani dokumentt ale
probéhlo bez problémt. Ukazalo se, ze ¢lenové PS se z domova dokumenty zabyvali

hloubéji a podrobnéji.

Zavér: RT nepocituje potirebu zmény pro ucely MAP III

Cesk)'-‘ les
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ZAVERY Z MAP II - SHRNUTI,
NAVRHY NA ZLEPSENI

Setkani reditelt Sskolskych zarizeni

Byla realizovana minimalné jednou rocné

Vzdy byl pozvan host — odbornik (CSI, PPP, Odbor gkolstvi, mlddeze a sportu
Plzenského kraje, OSPOD, aj.)

Zaver: Prezencni Setkani reditela skolskych zarizeni jsou osveédéenou aktivitou.
Neosvédcenou aktivitou jsou tato setkani realizovana online formou. Utast
reditell na online setkanich byla minimalni. Ukazalo se, ze distanc¢ni forma pro
tato setkavani neni vhodna. RT proto doporucuje jejich poradani odlozit na

dobu, kdy je mozné realizovat prezencni setkani.

Zavér: V projektu MAP III budou setkani reditelti probihat prezenc¢ni

formou, bude-li to mozné.

Cesk)'-‘ les
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ZAVERY Z MAP II - SHRNUTI,
NAVRHY NA ZLEPSENI

Evaluace ro¢éniho aké¢niho planu

Jako neosvédcena aktivita se ukazala Evaluace RAP na obdobi 2017/2018. Ze
strany skolskych zarizeni nebyly dolozeny vsechny potrebné informace a zaveéry
byly tak znac¢né podhodnocené. Na tuto skutecnost upozornila PS pro rovné
prilezitosti.

Zaveér: Pri dalsi evaluaci byl kladen vétsi diiraz na dodani podrobnéjsich informaci
od skol. Dodani informaci je treba urgovat e-mailovou cestou, osobnim ¢i
telefonickym zplisobem, aby byl k dispozici dostatek informaci a jejich zhodnoceni

korespondovalo se skutec¢nou situaci v izemi.

Zavér: Pri evaluacich v ramci MAP III bude dbat RT na dostateénou

Cesk)'-‘ les



el EVROPSKA UNIE x
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
* *

* gk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ZAVERY Z MAP II - SHRNUTI,
NAVRHY NA ZLEPSENI

Nastaveni a formaty komunikace v ramci projektu

Elektronicka forma komunikace - osvédcila se nejvice (rozesilani pozvanek,
zapisu, podkladd pro jednani, néktera jednani RV a PS v dobé pandemie

onemocnéeni covid-19.)
Osobni komunikace - znacné omezena v dobé pandemie onemocnéni covid-19.
Telefonni kontakt

Zavér: RT nema vyhrady k formatim komunikace v ramci projektu. Byly dobre

nastaveny.

Zavér: RT nepocituje potirebu zmény pro ucely MAP III

Cesky les



EVROPSKA UNIE s
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Mate vlastni navrhy, co zlepSit v
MAP III na zakladé Vasi

zkusenosti s MAP 11 ?




EVROPSKA UNIE s
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ANALYTICKA CAST — NOVE POZNATKY Z
EXISTUJICICH STRATEGII

V ramci zpracovani MAP je nezbytné zapracovat priority ze strategickych
dokumentt, jejichz soucasti je oblast vzdélavani a skolstvi na daném

Uzemi. Z téch vychazime zejména v analytické casti MAP III.
Je potreba:
zohlednit mistni strategie na mensich Gzemich,

zohlednit strategie na vyssich tizemnich turovnich,

zajistit soulad s narodnimi strategickymi dokumenty.

Cesky les



el EVROPSKA UNIE x
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
* *

* gk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ANALYTICKA CAST — NOVE POZNATKY Z
EXISTUJICICH STRATEGII

STRATEGIE A DOKUMENTY NA NARODNI UROVNI

«  Strategicky ramec Ceské republika 2030

+  Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019 — 2023
« Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

* Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani

* Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

* Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani

STRATEGIE NA VYSSICH UZEMNICH UROVNICH

* Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzenského kraje 2020 — 2024
* Krajsky akeni plan rozvoje vzdélavani Plzenského kraje na obdobi 2020 — 2022

STRATEGIE NA MENSICH UZEMNICH UROVNICH
* Strategie izemi spravniho obvodu ORP Horsovsky Tyn/Domazlice v oblasti predskolni

vychovy a zakladniho skolstvi, socialnich sluzeb, odpadového hospodarstvi a bezpecnosti a
poradku v obcich

Cesk)'-‘ les



EVROPSKA UNIE s
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ANALYTICKA CAST — NOVE POZNATKY Z
EXISTUJICICH STRATEGII

RVP - byla zavedena vzdélavaci oblast Informatika a rozvoj
digitalni gramotnosti zakt na Groven klicové kompetence

Napadaji Vas jeste jiné strategické zamery a dokumenty, na které
je potreba pri realizaci MAP III brat zretel?
Chteli byste vyzdvihnout nékteré z uvedenych dokument,

pripadneé jejich cast?

Cesky les
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Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
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NASLEDUJiCi JEDNANT RV

Termin: cerven 2022

Hlavni body jednani:

Strategicky ramec od 1.7.2022

Plan a harmonogram evaluace
Vymezeni prioritnich a problémovych oblasti do roku 2025 \

Vize do roku 2025

O presném datu a mistu konani budete informovani minimalné 10 dni pred

konanim akce

Podklady k projednani obdrzite nejméneé 5 dni predem

Cesky les
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MLADEZE A TELOVYCHOVY
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