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POPIS SOUCASNEHO STAW NASTAVEN( ROVNYCH
DRILEZ2MOSTI VE SKOLACH VE SO ORP DOMAZLICE A SO

ORP HORSOVSKY TYN

Dokument Popis soucasného stavu nastaveni rovnych pfileZitosti ve Skolach ve SO ORP
Domatzlice a SO ORP HorSovsky Tyn vznikl v obdobi fijen 2024 - leden 2025 v ramci projektu Mistni
akéni plan rozvoje vzdélavani IV ve SO ORP DomaZzlice a ve SO ORP Horsovsky Tyn (MAP).

Sklada se ze Ctyr ¢asti. V prvni ¢asti jsou zaznamendany zdvéry z jedndni pracovni skupiny pro
rovné prilezitosti (PS), v druhé ¢asti jsou shrnuty informace z Analytickych zprav pro ORP Domailice
a ORP HorsSovsky Tyn, ve treti ¢asti jsou pfiblizeny vybrané oblasti tykajici se rovnych ptilezitosti pro
Uzemi ORP DomaZlice a HorSovsky Tyn a v posledni ¢asti jsou zaznamendany pficiny hlavnich problém(
a navrhy aktivit na jejich zmirnéni ¢i odstranéni.

2AVERY 2 JEDNANI PRACOVNI SKUPINY PRO ROVNE PRILE2MOSTI

Jedndni pracovni skupiny pro rovné prilezitosti se konalo v listopadu 2024. Jeho c¢lenové
diskutovali nad otazkami, které byly rozdéleny do dvou tematickych celkd — pro MS a ZS.

MATERSKE SKoLY

Prvni otdzka ohledné matefskych gkol se tykala moznosti nepfijeti ditéte do MS. Clenové
pracovni skupiny pro rovné pfileZitosti se shodli na tom, Ze velmi zdleZi na nastaveni kritérii
materskych $kol, pricemz nejdlleZitéjsi je spadovost, poté vék ditéte a nasledné jsou kritéria
sestavena dle uvaZeni feditel(l jednotlivych MS. Castym dlivodem pro nepfijeti ditéte je naplnéna
kapacita. N&ktefi ¢lenové uvedli, 7e se v jejich MS s timto problémem zatim nesetkali. VyuZivany jsou
hojné i nespadové MS. Rodice je vyuZivaji napt. z diivodu dojizdéni za praci a nemoznosti vyzvednout
dité do konce pracovni doby. Daldimi divody mohou byt jiz zminénd nedostateéna kapacita MS,
nastup starsiho sourozence do ZS, kde je zarover i MS, pfistup personalu, prostiedi MS nebo
nedostatecny pocet aktivit pro déti.

Co se tyce finanénich rozdilG mezi jednotlivymi MS, tak ty se odviji pfedeviim od rozdilného
»Skolkovného”. Vyrazny rozdil ale hraji také aktivity jednotlivych Skolek (vylety, kulturni akce atd.),
které se dle zkusenosti ¢lent pracovni skupiny v jednotlivych materskych Skolach velmi lisi.

2AKIADNI SKoLy

Prvni otazka zoblasti fungovani zakladnich Skol se tykala rozdilnosti ,vesnickych
a méstskych” ZS. Clenové vidi rozdil predevsim v pfistupu k zakim s individuainimi vzdélavacimi
potfebami, ktery je podporovan vice ve ,vesnickych” Skolach s mensim poctem Zakl v porovnani

v

s vétsimi ,, méstskymi“ Skolami. Tato skute¢nost vsak mlze dle nékterych ¢lenli zpUsobit odliv zak(
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bez specidlnich vzdélavacich potreb do vétsich ,,méstskych” skol. Naopak nabidka zajmové cinnosti,
volitelnych predmétl a cizich jazykd dle ¢lenl nezavisi na lokalité skoly, ale na jejim uvaZeni, jaké
moznosti Zaklm chce ¢i mizZe nabidnout. Nespornou nevyhodou mensich neuplnych skol je prestup
zakl na druhy stupen, ktery s sebou nese dojizdéni, zménu prosttedi a kolektivu.

K otdzce ohledné kvality prace ZS s individudlnimi potfebami zakid se ¢lenové PS vyjadili
kladng. Clenové, ktefi zastdvaji pozici pedagoga, se shodli na tom, 7e délaji vie pro to, aby byly
individudIni potfeby Zak( naplnény, a naopak ¢lenové z rad rodicd ¢i jinak zapojenych aktérl do
vzdélavani se s zadnymi negativnimi zkusenostmi nesetkali, ale jsou si védomi toho, Ze ne vSude je
situace stejné pozitivni. DUleZité je nezapominat na to, jak dany pfistup vnimaji Zaci.

Ohledné spadovosti je jina situace u ZS a MS. U ZS byva vybrana nespadova $kola predevsim
kvlli nevyhovujicimu pedagogickému sboru, upfednostnéni mensi skoly z dvodu nizsiho poctu zaki
ve tfidé, a tudiz individuadInéjsimu pfistupu pedagogl. Samoziejmé i zde hraje roli dojizdéni rodicl za
praci. Objevila se také zkusenost s tim, Ze néktefi rodi¢e upfednostiiuji umisténi svého ditéte do ZS,
na kterou chodili oni sami. V otdzce nepfijeti zdka na ZS z diivodu pIné kapacity se dle ¢lend vétsinou
nestava, 7e by ZS nemohla 7dka z tohoto ddvodu pFijmout, ale neni to pravidlem. Jedna ¢lenka
uvedla, Ze nebylo jeji dité pfijato na ZS pravé z diivodu plné kapacity. Néktefi ¢lenové maji zkusenost
stim, Ye 7aci se specidlnimi vzdé&ldvacimi potfebami nebyli pfijati na ZS proto, e &kola neméla
kompetence, kapacitu a ndstroje k tomu, aby mohla s témito zaky plnohodnotné pracovat.

Podobné jako uMS jsou finanéni naroky jednotlivych ZS velmi rozdilné. Nékteré Zkoly
poskytuji kompletni servis v zajisténi skolnich pomdicek — pro Zaky objednavaji vytvarné pomdcky,
baliky sesitli i pracovni sesity. U¢ebnice nechavaji na skolni naklady balit v knihovné. Rodicim je vidy
na konci roku pfedem zndma ¢astka, kterou maji na dalsi Skolni rok uhradit. Diky mnoZstevni slevé je
pak nesrovnatelné mensi nez na jinych $kolach. To ale nefunguje zdaleka viude. Nap¥. ,,vesnické” ZS,
musi pocitat navic i s ndklady na dopravu, zatimco ,méstské” ZS, pokud se akce kona ve mésté, si
mohou dojit pésky. Dale je tfeba také zminit problematiku Zakl ze socidlné vyloucenych lokalit,
jejichZ rodice nejsou schopni ¢i ochotni vynaloZit potfebné finanéni prostfedky nutné k uhrazeni
rtznych sSkolnich aktivit ¢i potreb.

ANALYTIOKA 2PRAVA ORP DOMAZLIGE A HORSOVSKY TYN

V dubnu 2024 aktualizovala PAQ Research analytické zpravy pro vSechna ORP. Druhé vydani
reportl prineslo aktualizovana data, a jesté detailnéjsi pohled na slaba asilnd mista ve vzdélavani
a socialnich podminkach v mikroregionu. Déle jsou blize shrnuta nejdlleZité;jsi zjisténi a doporuceni
pro ORP Domazlice a ORP Horsovsky Tyn. Podrobnéjsi informace k jednotlivym doporucenim pro ORP
Domatzlice a ORP HorSovsky Tyn lze ziskat na webovych strankach PAQ Research.

ORP DOMAZLICE

V ORP Domailice silné souvisi vysledky vzdélavani se socidlnimi podminkami v Uzemi.
V nékterych ORP ovsem dokaZi socidlni podminky prekondvat, jinde vzdélavani naopak zaostava.
V ORP Domazlice vysledky vzdélavani odpovidaji socidlnim podminkdm. Zlepsovat vysledky
vzdélavani mohou pomahat vytipované faktory Uspéchu.
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VYSLEDKY VZDELAVANI

1. Vzdélavaci nedspésnost: vysoka

Zahrnuje nejzavazinéjsi problémy ve vzdélavani (nedokoncovani, opakovani, neprospivani,
absence), které zasadné komplikuji budouci Zivot.

Tabulka ¢. 1: Porovndni vstupnich ukazatelt vzdéldvaci netspésnosti v ORP DomaZlice se socidlné
podobnymi ORP

Vstupni ukazatele ORP Domatlice Socialné podobna ORP
Nedokon&ovani S 4,6 % 3,5%
Neprospivani 1,9% 1,3%
Opakovani ro¢niku 0,9% 0,7%
Absence 74,3 h 84,9 h

Zdroj: Analyticka zprava ORP DomaZlice (PAQ Research)

Tabulka €. 1 porovnava jednotlivé hlavni vstupni ukazatele, které dohromady tvofi ukazatel
,vzdélavaci neuspésnost” v ORP Domatzlice, s ORP, ve kterych je podobna socialni situace. Podobnost
se urcuje na zakladé destabilizujici chudoby a socioekonomického znevyhodnéni. Mezi hlavni vstupni
ukazatele slouzici k vypoétu vzdélavaci nelspésnosti patfi: nedokoncéovani ZS, neprospivani,
opakovani ro¢niku a absence.

Prvni hlavni vstupni ukazatel nedokonéovani Z8 vyjadfuje procentudlni podil zak(l z ORP, ktefi
ukondili povinnou skolni dochazku dfive nez v 9. rocniku ze vSech Zak{, kteri v daném roce a ORP
ukondili povinnou skolni dochazku. Vypocet zahrnuje zaky v béznych (vCetné viceletych gymnazii) a
specialnich tfidach béZnych skol a Skol zfizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona. Jedna se o
prameér za Skolni roky 2018/2019 a7 2022/2023.

Ukazatel neprospivani predstavuje procentudlni podil zak( ZS, ktefi na konci $kolniho roku
obdrzeli na vysvédéeni hodnoceni ,,neprospél/a“ z poétu vsech Zakl navstévujicich zakladni skolu v
ORP. Jedna se o primér za jeden inspekéni cyklus — 6 let (2015 - 2021).

Dalsim sledovanym hlavnim vstupnim ukazatelem je opakovani rocniku, které popisuje
procentualni podil zak(i ZS z ORP, ktefi opakovali roénik. Ukazatel zahrnuje Z4ky v b&inych tfidach a
specialnich tfidach béznych skol a skol zfizenych podle § 16 odst. 9 skolského zakona. Jde o prlimér
za Skolni roky 2018/2019 az 2023/2024.

Absence vyjadfuje primérny pocet zameskanych hodin na jednoho Zaka zakladni Skoly v
ORP. Ve vypoctu bylo pocitdno jak s omluvenymi, tak neomluvenymi zameskanymi hodinami.
Vysledek je prlimérem za jeden inspekéni cyklus — 6 let (2015 - 2021).

Nasledujici obrazek ¢. 1 znazornuje vzdélavaci nelspésnost jednotlivych ORP (véetné ORP
Domatlice a ORP Horgovsky Tyn) v ramci celé Ceské republiky.
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Obrdzek ¢. 1: Vzdéldvaci neuspésnost v jednotlivych ORP
Vzdélavaci neiispésnost (expertni pasma, 2023) po ORP PAQ
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tvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

2. Vysledky testovani: slabé

Vysledky testovani odrdzi miru znalosti a kompetenci. Maji vliv na to, jestli se Zaci dostavaji
na maturitni obory a na vysokou skolu. Ukazatel ,vysledky testovani” byl vypocitan z vysledk( zak
u jednotné prijimaci zkousky (JPZ) a testovani CSI.

Tabulka ¢. 2: Porovndni vstupnich ukazatelt vysledki testovdni v ORP DomaZlice se socidlné
podobnymi ORP

Socialné podobna

Vstupni ukazatele ORP Domatlice ORP

Z4ci 9. t¥id v horni pétiné JPZ 22,2 % 19,2 %
Zaci 9. t¥id v 1. kategorii testovani €SI 19,8 % 20,0 %
Zaci 5. t¥id v 1. kategorii testovani CSI 13,2 % 15,5 %

Zdroj: Analyticka zprava ORP Domazlice (PAQ Research)

Tabulka ¢. 2 porovnava vstupni ukazatele, které spolecné utvareji ukazatel ,vysledky
testovani”. Tento komplexni ukazatel vyjadfuje Uroven znalosti a kompetenci Zakl. Mezi hlavni
vstupni ukazatele se fadi: procentualni pocet zakd, ktefi se umistili mezi nejlepsi pétinou v jednotné
pfijimaci zkousce v 9. roc¢niku (Zaci 9. tfid v horni pétiné JPZ); procentualni pocdet zakd, ktefi se
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MLADEZE A TELOVYCHOVY
umistili v nejlepsi kategorii v testovani €SI v 5. roéniku (Zaci 5. tfid v 1. kategorii testovani CSl);
procentudlni pocet 7akd, ktefi se umistili v nejlepsi kategorii v testovani €SI v 9. ro¢niku (Zaci 9. tfid v
1. kategorii testovani CSI).

Prvnim hlavnim vstupnim ukazatelem jsou Zaci 9. tfid v horni pétiné JPZ, ktery uvadi podil
zaka, ktefi méli v priméru za Cesky jazyk a matematiku vysledky v horni pétiné v letech 2017/2018 -
2020/2021. Do tohoto podilu byl pfidan odhadovany podil zaka viceletych gymnazii, ktefi by se
umistili v horni pétiné vysledk( JPZ. To bylo provedeno kombinaci dat o poctu Zakd na viceletych
gymnaziich (2022/23) a vysledcich zakl v testech PISA (2018).

Vstupni ukazatel Zaci 9. t¥id v 1. kategorii testovani €SI vyjadfuje podil zakd, ktefi méli v
priméru za cesky jazyk a matematiku vysledky v nejlepsi kategorii v 9. ro¢niku v testovani z roku
2022. Testovani se v ORP zucastnilo 218 zak( 9. ro¢niku (prdmér za predméty).

Posledni hlavni vstupni ukazatel Z&ci 5. tfid v 1. kategorii testovani €SI znazorfiuje podil 4k,
ktefi méli v prlméru za Cesky jazyk, matematiku a dovednosti usnadnujici uceni vysledky v nejlepsi
kategorii v 5. ro¢niku v testovani z roku 2022. Testovani se v ORP zucastnilo 233 Zakd 5. roc¢niku
(primér za predméty).

Na obrazku ¢&. 2jsou graficky vyobrazeny indexy vysledkl testovani pro jednotlivd ORP
(véetné ORP Domailice a ORP Horovsky Tyn), které jsou napocteny z vysledkd zakd v testovani CSI
v 5. a3 9. tfidé a z vysledk( u jednotné pfrijimaci zkousky.

Obrdzek ¢. 2: Vysledky testovdni v jednotlivych ORP

Vysledky testovani (expertni pasma, 2023) po ORP PAQ
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KLiCOVA DOPORUCENI

PAQ Research stanovila hlavni faktory, které dle jejich analyzy mohou pomoci lepSim
vysledklim vzdélavani v ORP Domatzlice.

e Reseni vzdélavaciho neuspéchu (Spoluprace $kol, zfizovateld, poradenskych, socialnich
a dalsich sluzeb)

o Zajisténi pozic podplrnych pracovnikll (vychovnych poradcl, preventistl, asistent(
pedagoga, specialnich ¢i socialnich pedagogli, psychologl a dalSich) prostfednictvim
projektl, podpulrnych opatfeni poraden, zvysenych financi od zfizovatele a jejich
spole¢né pravidelné schlizky v rdmci SPP i metodické vedeni v Gzemi.

o lIdentifikace neprospivajicich ¢i jinak ohrozenych Zzak(i anaslednd spoluprace
s poradnami, nabidka doucovani ¢i mimoskolnich aktivit ve Skole nebo mimo ni
a zajisténi materialnich potreb (pomucky, skolni akce).

o Vyjasnéni pravomoci OSPOD a skol a nastaveni systému komunikace (schiizky) pro
informovanost obou stran. Zapojeni neziskovych organizaci, socidlné aktivizacnich
sluzeb ¢i nizkoprahovych zarizeni pro feseni Skolniho neuspéchu mimo skolu.

o Organizace kazdomésicnich setkani aktérd zapojenych do vzdélavani v dzemi (3kol,
organizaci z oblasti socialnich sluzeb a NNO, OSPOD a dalsich) pro feseni vzdélavaci
neuspésnosti izajisténi Uspéchu kazdého Zdka, véetné Zakl nadanych. Stanoveni
odpovédného subjektu (odbor skolstvi, socidlnich véci, MAP aj.) pro koordinaci
setkdni a navazujicich aktivit.

o Zamezeni vzniku segregovanych Skol' a p¥i jejich existenci zrueni. Desegregace
podporuje vzdélavaci Uspéch, aspirace a socialni mobilitu.

e Podpora vysledkt vzdélavani a excelence (ze strany uciteld, feditell i zfizovatele)

o Motivovani ucitelll ke spolupraci na vzajemné reflexi vlastni prace predevsim
prostfednictvim skupinek ucicich se komunit. Zavadéni formativniho hodnoceni
a inovativnich metod uciteli, ktefi spolupracuji s mentory uvniti Skol ¢i externimi
lektory vzdélavaciho centra/kurzu/programu.

o Podpora vysoké profesionality pedagogl nejen jako odbornikd ve svych predmétech,
ale i v pedagogickych procesech a préci s détmi a zaky.

o VyuZiti Metodického doporuceni pro zrizovatele k odmérovdni rediteli v systému
vybéru, hodnoceni a odménovani fediteld $kol. Material je uréen pro zfizovatele MS,
ZS, ZUS a SS a uvadi doporuéeni k procesu odménovani feditel(i $kol. U¢elem tohoto
doporuceni je pomoci predevsim mensim zfizovatellm nastavit pravidla pro
hodnoceni prace fediteld a jejich odménovani a ukotvit je ve vnitfnich predpisech
obce.

! Segregované skoly jsou vzdéldvaci instituce, kde jsou déti/ZGci rozdélovdni podle urcitych charakteristik (napf.
pohlavi, narodnost, socidlni troveri rodiny atd.). Tento jev je v riznych zemich vnimdn odlisné — nékde jako
pokrok, jinde jako diskriminace. Segregace vede k nerovnostem ve vzdéldni a sniZuje pristup k budoucim
pfileZitostem, co? ¢asto prohlubuje socidini rozdily. Zdci tak vyristaji s omezenym rozhledem a chybi jim
prileZitosti, které maji déti v béZnych skoldch. Kvili horsimu vzdéldani mivaji v budoucnu mensi Sanci najit si
dobré zaméstndni nebo ziskat lepsi bydleni. Segregace muZe byt bud formdini - fizena statem, nebo neformdini,
kdy oddéleni vyplyvd napr. z divodu geografického rozloZeni tizemi nebo financni situace rodin.
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o Dostupné a kvalitni pfedskolni vzdélavani

eer

o Snaha oco nejvétsi zapojeni znevyhodnénych adéti Zijicich vchudobé do
predskolniho vzdélavani, ato alespoi od 3let. Pomoc rodicim s kontaktem
a zapisem do MS.

o Minimalizace bariér dochazky a hladkého fungovéani v MS — obédy zdarma, doprava
do matefské $koly, podpora pedagogickych sbord MS aZS pro praci se
znevyhodnénymi détmi.

e Financovani skol

o Zajistit dostatecny prispévek na provoz Skol k zajisténi vyuky (vybaveni) a kvalitni
pedagogické prace (odménovani uditell, podplrného persondlu) inepedagogické
spravy skol.

o Uvolnit prostor reditelim a vedeni skol k zaméreni se na pedagogické vedeni skol tak,
Ze bude alespon ¢ast nepedagogické prace a spravy majetku zajiSténa zfizovatelem.

e Personalni zajisténi
o Zajisténi podminek amotivacnich nastroji  pro  ziskani  kvalifikovanych

a aprobovanych pedagogt a podplrného personalu ve skolach ze strany zfizovatele.
Zajisténi kvalitniho uvadéni zacinajicich ucitel( do profese.

ORD HORSOVSKY TYN

V ORP Horsovsky Tyn silné souvisi vysledky vzdélavani se socidlnimi podminkami v ORP.
V nékterych ORP ovsem dokaZzi socidlni podminky prekondvat, jinde vzdélavani naopak zaostava.
V ORP HorSovsky Tyn je vzdéldvaci neulspésnost vyssi neZ v socidlné podobnych ORP. ZlepSovat
vysledky vzdélavani mohou pomahat vytipované faktory Uspéchu.

VYSLEDKY VZDELAVANI

1. Vzdélavaci netdspésnost: velmi vysoka

Vv

absence), které zdsadné komplikuji budouci Zivot.

Tabulka ¢ 3: Porovnadni vstupnich ukazatelt vzdéldvaci neduspésnostiv ORP Horsovsky Tyn se socidlné
podobnymi ORP

Socialné podobna

Vstupni ukazatele ORP Horsovsky Tyn ORP
Nedokoncovéni 28 7,5% 4,1%
Neprospivani 2,2% 1,5%
Opakovani ro¢niku 1,2% 0,7 %
Absence 87,8 h 88,5 h

Zdroj: Analyticka zprava ORP HorSovsky Tyn (PAQ Research)
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Tabulka €. 3 srovnava dil¢i hlavni vstupni ukazatele, které dohromady utvafi ukazatel
,vzdélavaci neldspésnost” v ORP HorSovsky Tyn, s ORP, ve kterych je podobnad socidlni situace, kterd
se ve velké mite odrazi na vzdélavaci (ne)uspésnosti déti a zak(. Podobnost se urcuje na zakladé
destabilizujici chudoby a socioekonomického znevyhodnéni. Mezi hlavni vstupni ukazatele slouzici
k vypoctu vzdélavaci nelspéinosti patii: nedokonéovani ZS, neprospivani, opakovani roé¢niku a
absence.

Prvni vstupni ukazatel nedokonéovani Z$ vyjadiuje procentudlni podil 74kG z ORP, ktefi
ukondili povinnou Skolni dochazku dfive nez v 9. roéniku ze vsech Zakl, ktefi v daném roce a ORP
ukondili povinnou skolni dochazku. Vypocet zahrnuje zaky v béznych (vCetné viceletych gymnazii) a
specidlnich tfidach béinych skol a skol zfizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zakona. Jedna se o
prameér za Skolni roky 2018/2019 a7 2022/2023.

Ukazatel neprospivani predstavuje procentudlni podil zaka z8, ktefi na konci $kolniho roku
obdrzeli na vysvédéeni hodnoceni ,,neprospél/a“ z poétu vsech zak( navstévujicich zakladni skolu v
ORP. Jedna se o primér za jeden inspekéni cyklus — 6 let (2015 - 2021).

Dalsim sledovanym hlavnim vstupnim ukazatelem je opakovani rocniku, které popisuje
procentudlni podil 74k( ZS z ORP, ktefi opakovali ro¢nik. Ukazatel zahrnuje zaky v bé&Znych tfidach a
specidlnich tfidach béznych 3kol a Skol zfizenych podle § 16 odst. 9 skolského zdkona. Jde o primér
za $kolni roky 2018/2019 az 2023/2024.

Absence vyjadfuje primérny pocet zameskanych hodin na jednoho Zdka zakladni skoly v
ORP. Ve vypoctu bylo poditano jak s omluvenymi, tak neomluvenymi zameskanymi hodinami.
Vysledek je prlimérem za jeden inspekéni cyklus — 6 let (2015 - 2021).

2. Vysledky testovani: index nepogitan?

Odrazi miru znalosti a kompetenci. Maji vliv na to, jestli se Zaci dostavaji na maturitni obory a na
vysokou Skolu. Ukazatel ,vysledky testovani“ byl vypocitan z vysledkd Zakd ujednotné pfijimaci
zkousky (JPZ) a testovani CSl.

Tabulka ¢&. 4: Porovndni vstupnich ukazatelt vysledki testovdani v ORP HorSovsky Tyn se socidlné
podobnymi ORP

Socialné podobna

Vstupni ukazatele ORP Domatlice ORP

Z4ci 9. t¥id v horni pétiné JPZ 9,9 % 17,5 %
Zaci 9. tiid v 1. kategorii testovani CSI 16,8 % 16,1 %
Zaci 5. tiid v 1. kategorii testovani CSI 11,5 % 13,1 %

Zdroj: Analyticka zprava ORP HorSovsky Tyn (PAQ Research)

? Index vysledkd testovani nebyl vypoditan pro ORP s méné neZ 250 testovanymi zaky a zaroven mensi nez 50%
Gcasti v testovani CSI. Hodnota by nebyla vypovidajici.
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Tabulka ¢. 4 porovnava jednotlivé hlavni vstupni ukazatele, které spolecné tvofi ukazatel
»Vvysledky testovani“. Tento hlavni ukazatel vyjadfuje Uroven znalosti a kompetenci zZaka. Mezi hlavni
vstupni ukazatele se fadi: procentualni pocet 7akl, ktefi se umistili mezi nejlepsi pétinou v jednotné
pfijimaci zkousce v 9. roc¢niku (Zaci 9. tfid v horni pétiné JPZ); procentualni podet Zakl, ktefi se
umistili v nejlepsi kategorii v testovani CSI v 5. roéniku (Z&ci 5. tfid v 1. kategorii testovani CSI);
procentudlni pocet 7akd, ktefi se umistili v nejlepsi kategorii v testovani CSI v 9. roéniku (Zaci 9. tfid v
1. kategorii testovani CSI); podil Zak(i v nejhorsi kategorii testovani CSI v 5. roénicich (2022).

Prvni hlavni vstupni ukazatel Zaci 9. tfid v horni pétiné JPZ uvadi podil Zaka, ktefi méli v
letech 2017/2018-2020/2021 v priméru za Cesky jazyk a matematiku vysledky v horni pétiné. Do
tohoto podilu byl pfidan odhadovany podil Zak( viceletych gymnazii, ktefi by se umistili v horni
pétiné vysledkd JPZ. To bylo provedeno kombinaci dat o poctu Zakl na viceletych gymnaziich
(2022/23) a vysledcich zakl v testech PISA (2018).

Vstupni ukazatel Zaci 9. t¥id v 1. kategorii testovani €SI vyjadfuje podil zakd, ktefi méli v
praméru za Cesky jazyk a matematiku vysledky v nejlepsi kategorii v 9. rocniku v testovani z roku
2022. Testovani se v ORP ztcastnilo 131 zaka 9. roéniku (primér za predméty). Je tfeba zdudraznit, Ze
pocet testovanych je nizky, a proto hodnota ukazatele nemusi byt vypovidajici.

Posledni hlavni vstupni ukazatel Z&ci 5. tfid v 1. kategorii testovani €SI znazorfiuje podil 4k,
ktefi méli v pridméru za Cesky jazyk, matematiku a dovednosti usnadnujici ueni vysledky v nejlepsi
kategorii v 5. ro¢niku v testovani z roku 2022. Testovani se v ORP zucastnilo 20 zak( 5. rocniku
(primér za predméty). Opét je tfeba zdlraznit, Ze pocet testovanych je nizky, a proto hodnota
ukazatele nemusi byt vypovidajici.

KLiCOVA DOPORUCENI

PAQ Research stanovila hlavni faktory, které dle jejich analyzy mohou pomoci lepSim
vysledkim vzdélavani v ORP Horsovsky Tyn.

e Reseni vzdélavaciho neuspéchu (Spoluprace $kol, zfizovateld, poradenskych, socialnich
a dalsich sluzeb)

o Zajisténi pozic podplrnych pracovnikll (vychovnych poradcl, preventistl, asistent(
pedagoga, specialnich ¢i socidlnich pedagogl, psychologl a dalSich) prostfednictvim
projektl, podplrnych opatieni poraden, zvySenych financi od zfizovatele a jejich
spole¢né pravidelné schiizky v ramci SPP i metodické vedeni v Gzemi.

o Identifikace neprospivajicich ¢i jinak ohroZenych Zz3kd anasledna spoluprace
s poradnami, nabidka doucovéani ¢i mimoskolnich aktivit ve Skole nebo mimo ni
a zajisténi materialnich potreb (pomducky, skolni akce).

o Vyjasnéni pravomoci OSPOD a $kol a nastaveni systému komunikace (schiizky) pro
informovanost obou stran. Zapojeni neziskovych organizaci, socidlné aktivizacnich
sluZeb ¢i nizkoprahovych zafizeni pro reseni skolniho nedspéchu mimo Skolu.

o Organizace kazdomésicnich setkdni aktér( zapojenych do vzdélavani v tzemi (Skol,
organizaci z oblasti sociadlnich sluzeb a NNO, OSPOD a dalsich) pro feSeni vzdélavaci
neuspésnosti izajisténi Uspéchu kazdého Zdka, véetné Zakd nadanych. Stanoveni
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odpovédného subjektu (odbor Skolstvi, socidlnich véci, MAP aj.) pro koordinaci
setkani a navazujicich aktivit.

o Zamezeni vzniku segregovanych Skol apfi jejich existenci zruseni. Desegregace
podporuje vzdélavaci Uspéch, aspirace a socidlni mobilitu.

e Podpora vysledkt vzdélavani a excelence (ze strany ucitel, feditell i zfizovatele)

o Motivovani ucitelll ke spoluprici na vzajemné reflexi vlastni prace predevsim
prostfednictvim skupinek ucicich se komunit. Zavadéni formativniho hodnoceni
a inovativnich metod uciteli, ktefi spolupracuji s mentory uvnitf kol ¢&i externimi
lektory vzdélavaciho centra/kurzu/programu.

o Podpora vysoké profesionality pedagogli nejen jako odbornikd ve svych predmétech,
ale i v pedagogickych procesech a préci s détmi a zaky.

o Vyuziti Metodického doporuceni pro zfizovatele k odmérovdni rediteli v systému
vybéru, hodnoceni a odmériovani rediteld $kol. Material je uréen pro zfizovatele MS,
ZS, ZUS a SS a uvadi doporuéeni k procesu odménovani feditel(l $kol. U¢elem tohoto
doporuceni je pomoci predeviim mensim zfizovatellm nastavit pravidla pro
hodnoceni prace reditelll a jejich odménovani a ukotvit je ve vnitfnich predpisech
obce.

e Dostupné a kvalitni predskolni vzdélavani

ees

o Snaha oco nejvétsi zapojeni znevyhodnénych adéti Zijicich vchudobé do
predskolniho vzdélavani, ato alespori od 3let. Pomoc rodicim s kontaktem
a zépisem do MS.

o Minimalizace bariér dochazky a hladkého fungovéni v MS — obé&dy zdarma, doprava
do matefské $koly, podpora pedagogickych sbord MS aZS pro praci se
znevyhodnénymi détmi.

e Financovani skol

o Zajistit dostatecny prispévek na provoz Skol k zajisténi vyuky (vybaveni) a kvalitni
pedagogické prace (odménovani uciteld, podplrného personalu) i nepedagogické
spravy skol.

o Uvolnit prostor feditelim a vedeni Skol k zaméfeni se na pedagogické vedeni skol tak,
Ze bude alespon ¢ast nepedagogické préce a spravy majetku zajisténa zfizovatelem.

e Personalni zajisténi

o Zajisténi podminek amotivacénich nastroji  pro  ziskdni  kvalifikovanych
a aprobovanych pedagogl a podplrného personalu ve skolach ze strany zfizovatele.
Zajisténi kvalitniho uvadéni zacinajicich ucitel( do profese.
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DOMAZLICE A HORSOVSKY TVN

ZACI SE SPECIALNiIMI VZDELAVACiMI POTREBAMI

V Ceské republice se v poslednich letech zvy$uje diraz na inkluzivni vzdélavani 7aka se
specialnimi vzdélavacimi potifebami (SVP). Cilem je, aby tito Zaci mohli byt soucasti béznych Skolnich
kolektiv(i, pokud jim to jejich specidlni vzdélavaci potfeby umoziiuji. Skoly dostavaji podporu ve
formé financi na asistenty pedagoga, specidlni pomicky ¢i odbornou pomoc, coZz umoznuje
individudIni pfistup k témto Zaklm. Pfesto se inkluze setkava svyzvami, mezi které patfi napf.
nedostatek specializovanych odbornikld, komplikace ve financovani a potfeba vétsi metodické
a personalni podpory pro pedagogy, ktefi s Zaky se SVP pracuji. Nasledujici obrazek ¢. 3 vyobrazuje
podil Zaka béZnych zakladnich skol, ktefi maji vykazané specialni vzdélavaci potreby v jednotlivych
ORP v Ceské republice.

Obrdzek ¢. 3: Procentudini podil Zaki se SVP v jednotlivych ORP

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (2023/24) po ORP PAQ
research
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (2023/24)

A}__—

<9 % 12 5 18 pal >24%

Priimér CR: 14,6 %

Vysvétlivky:
ORP Domatzlice

ORP Horsovsky Tyn

Zdroj dat: MSMT

Mapove podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Ve Skolnim roce 2023/2024 dle vyzkumu PAQ Research navstévovalo skoly na Gzemi ORP
Domazlice 13,2 % z4ka se SVP a na uzemi ORP HorSovsky Tyn 17,5 % Zakd se SVP, pricemz pramér
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z celého Plzeniského kraje Cini 13,3 % Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami navstévujici
zakladni Skoly.

NEDOSTATEK SPECIALIZOVANYCH ODBORNIKU NA z8

V Ceské republice se neustdle zvy$uje potfeba odbornik(i, zejména $kolnich psychologti
a specidlnich pedagogl, predevsim kvali rostoucimu poctu déti a zakl s poruchami uceni, chovani
nebo dusevniho zdravi. Skoly ¢asto celi problémim s nedostatkem téchto odbornikd, ato jak
z hlediska financi, tak kapacit. PfestoZe stat podporuje zlepseni dostupnosti téchto sluzeb, realita je
takovd, Ze mnohé skoly maji k dispozici jen omezené zdroje. Obrazek ¢. 4 a 5 znazorfiuje pocet
zakladnich skol v kazdém ORP bez tUvazku psychologa a specialniho pedagoga.

Obrazek C. 4: Zdakladni skoly bez psychologa

Skoly bez psychologa (2023/24) po ORP PAQ

research
Skoly bez psychologa (2023/24)

B ||
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Pramér CR: 81%

Vysvétlivky:
ORP Domatzlice
ORP Horsovsky Tyn

Mapove podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0
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Obrdzek ¢. 5: Zdkladni Skoly bez specidlniho pedagoga
Skoly bez specialniho pedagoga (2023/24) po ORP PAQ
research
Skoly bez specialniho pedagoga (2023/24)
<40 % 60 —BH %

Primér CR: 72 %

Vysvétlivky:
ORP Domazlice

ORP Horsovsky Tyn

MT

Zdroj dat: MS

Mapové podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Konkrétné v zakladnich $koldch na Uzemi ORP Domatzlice se ve $kolnim roce 2023/2024
nachazelo 94 % ZS bez Gvazku psychologa a 83 % ZS bez Gvazku specidlni pedagoga. Na uzemi ORP
HorSovsky Tyn byla dosaZena ¢isla jesté vice alarmuijici, celkem 86 % ZS vykazovalo nulovy Gvazek
psychologa a celych 100 % ZS bylo bez uvazku specidlniho pedagoga. Tato &isla potvrzuji zdvaznost
nedostatku odbornych pozic v zakladnich Skolach ve vybranych oblastech. Nedostatek S$kolnich
psychologl a speciadlnich pedagogl zpUsobuje to, Ze déti, které potrebuji specidlni péci nebo
psychologickou podporu, ¢asto nemaji moznost ji ve skole dostat. To muizZe vést ke zhorseni nejen
jejich vzdélavacich vysledkd, ale icelkového psychického zdravi. Situace navic zvysuje tlak na
pedagogy, ktefi musi ¢asto sami fesit problémy, na néz nejsou dostate¢né odborné pfipraveni.

POCET ZAKU cizINcU

Dalsi oblast tykajici se rovnych pfileZitosti ve Skolach, které je tfeba se vénovat, je pocet déti
a zakl cizincl. Ten v Ceskych Skolach v poslednich letech vyrazné narlista, coZ je vyzvou pro cely
vzdélavaci systém. Déti a Zaci z cizich zemi ¢asto Celi jazykovym bariéram a kulturnim rozdildm, proto
pottebuji speciadlni podporu, kterd povede k Uspésnému zaclenéni do vyuky. Ceské 8koly se snaZi
témto potfebam vyhovét, avsak kapacity na jazykové asistenty a podplrné programy jsou casto
omezené. Inkluze déti a Zaku cizincl také vyzaduje pfizpisobeni u¢ebnich materiald a vétsi dliraz na
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rozvoj pedagogl, aby dokazali s témito détmi a Zaky pracovat. Nasledujici obrazek ¢. 6 znazornuje

pocet 74kl cizincd v zékladnich $koldch ve $kolnim roce 2023/2024 za jednotlivd ORP v Ceské
republice.

Obrdzek ¢. 6: Pocet Zaku cizinct v zdkladnich skoldch

Zaci-cizinci v zakladnich Skolach (2023/24) po ORP PAQ

research
Zaci-cizinci v zakladnich kolach (2023/24)

B ] ]
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ORP Domatzlice
ORP Horsovsky Tyn

Zdroj dat: MSMT

Mapoveé podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvoreno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Na Uzemi ORP Domazlice navitévuje ZS celkem 9,6 % 7ak( cizinc(i a na tzemi ORP Hor$ovsky
Tyn bylo zaznamenano 6,3 % z4ku cizincl. V porovnani s primérem Plzenského kraje, ktery vykazuje

hodnotu 10,1 %, se hodnota ORP Horsovsky Tyn drZi pod primérem ahodnota ORP Domailice
dosahuje témér stejné hodnoty.
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PODIS PRIGIN A NAVRH AKTIVIT, KTERE POMOHOU NASTAVIT ROVNE

PRILEZMOSTI A ELIMINOVAT SELEKTIVITU

Jednani pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti probéhlo formou kulatého stolu, kdy se
jednotlivé pficiny a navrhy aktivit mohly nalezité probrat. Dané problémy vsak byvaji diskutovany
v pribéhu vsech jednani, nebot se jedna o problémy palcivé. Bylo tak identifikovano pét hlavnich
problémd.

1. Nedostatek specializovanych pracovnikd na odbornych pozicich (asistentti pedagoga, chiv,
logopedt a absence $kolnich psychologti a specialnich pedagogii) v MS

Clenové pracovni skupiny identifikovali dvé hlavni pticiny tohoto problému, ato
nedostatecné financovani pro vSechny tyto pozice ze strany statu a fyzicky nedostatek logopedd,
Je viak ddleZité zminit moznost financovani gkolniho asistenta a $kolniho specialniho pedagoga v M3
prostfednictvim dotaéni vyzvy Sablony pro MS a ZS Il z OP JAK. Pokud je v MS piitomné alespori jedno
dvouleté dité, mlze skolni asistent vykonavat také ¢innosti chivy.

Navrh aktivit k vyfeseni problému je stejny jako u nasledujiciho bodu a bude popsan nize.

2. Nedostatek specializovanych pracovnikii na odbornych pozicich (logopedt, specialnich
pedagogt a $kolnich psychologti) na Z$

Stejné jako u predchoziho problému jsou pficiny dvé, a to nedostatecné financovani téchto
pozic ze strany statu a fyzicky nedostatek logoped, $kolnich psychologli a specidlnich pedagogti v ZS

vrve

Navrh( aktivit na zmirnéni tohoto problému je nékolik, oviem vsechny aktivity musi vzejit od
stdtu a nedaji se fedit vuzemi SO ORP. Prvnim ndvrhem je zajisténi stabilnich financi pro
specializované pracovniky ve Skolstvi. Tyto finance by mély byt pevnou soucasti rozpoctu skoly,
nikoliv pouze dotacemi, na které vétSinou jiZz dal$i dotacni programy nenavazuji. Pokud nebude
vytvoren stabilni systém financovani specidlnich pedagogt, logoped( a Skolnich psychologl, neni
mozné ocekavat pfriliv téchto pracovnik(. Ve skolnim roce 2024/2025 jsou planovany dvé novely,
pficem? jedna se tyka institucionalizace podpdrnych pedagogickych pozic vZS, tedy financovani
téchto pozic ze statniho rozpoctu, konkrétné jde o ,nastaveni systémovych ajednotnych pravidel
fungovani pozice Skolni specialni pedagog a Skolni psycholog”. Dalsi aktivitou, kterd by méla podpofit
tyto pozice, je otevreni potfebnych oborl na Zapadoceské univerzité v Plzni, ktera v souc¢asné dobé
zadné tyto specidlni pracovniky negeneruje. Dalsi dvé aktivity nesouvisi pfimo s tvorbou podminek
pro vytvoreni specialnich pozic v Uzemi, ale se zmirnénim dopadl neexistence logopedl a Skolnich
psychologl. V drivéjsich dobach bylo zvykem, Ze béiny pedagog mohl absolvovat pfislusné kurzy
avykonavat tak urcité logopedické ukony, nyni toto legislativa neumoznuje, ale soucasné
nepodporuje logopedy jako takové. Dalsi pomoc by bylo posileni tymu pedagogicko-psychologické
poradny (PPP) v DomaZlicich.

3. Pfednostni umistovani Zaka se SVP do $kol s mensim poétem Zaka
Pficina tohoto problému je zjevna, v mensich skolach je nizsi pocet zakl ve ttidach a Zaci se

SVP maji moznost individualniho pfistupu, proto jsou i rodi¢iim v PPP tyto skoly doporucovany.
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Ml Spolufinancovano
Evropskou unii

*
*
*

Z vyjadreni reditell Skol s mensim poctem Zakl plyne, Ze se nebrani pfilivu téchto zakd,
nebot ioni citi, Ze je to pro né prospésné, ale potrebuji upravit podminky tak, aby to byli schopni
zvladnout. Jedna se predevsim o usnadnéni prace reditelim. Je nékolik moznosti, jak toho docilit.
Jednou zcest je sniZit Uvazek feditellm, aby se mohli alespori jeden den plné vénovat
administrativnim UkonUm spojenym s vyssim procentem Zak( se SVP. Dalsi mozZnosti je stabilni
financovani pozice tzv. ,koordinatora inkluze”. Opét by se nemélo jednat o financovani z dotaci Ci
Sablon, které nemaji pokracovani aZadnou ndvaznost. Tento ,koordinator inkluze” by mél resit
administrativni Ukony spojené svySSim procentem zak( se SVP, napf. tvoreni individudlnich
vzdélavacich pland, komunikaci se specidlné-pedagogickym centrem a pedagogicko-psychologickou
poradnou, mél by komunikovat se vSemi pedagogy na skole o jejich potfebach specialnich pomlcek,
objedndvat je atd. Ani tato feSeni se nedaji uskutecnit bez pfispéni stdtu, ORP nemd Zadnou
pravomoc.

4. Nizka ¢asova dotace pro individualizaci vyuky vedouci k rozvoji potencidlu kazdého zaka

Tento problém navazuje na problém predchozi. Nizkd ¢asovd dotace pro individualizaci vyuky
omezuje moznosti pedagogl prizplsobit obsah a zplsob vyucovani tak, aby odpovidalo potfebam
a schopnostem jednotlivych Zakd. Nedostatek prostoru pro individudlni pfistup ¢asto vede k tomu, Ze
néktefi Zaci nemaji ptileZitost naplno vyuZit sv(ij potencidl. Redeni problému vyZaduje kombinaci
systémovych zmén a podpory pedagogl. Klicovym krokem muzZe byt snizeni poétu Zaka ve tridach,
coz uciteldm umozZni vice se vénovat individudlnim potfebam kazdého Zaka, avsak resit takto
uvedeny problém neni aktudlné v kompetencich a moZnostech vétsiny Skol ani ORP. Dalsi moZnosti je
navyseni ¢asu vyhrazeného pro individualizaci ve skolnim rozvrhu ¢i zavedeni podplrnych programi
napr. ve formé specialnich konzultacnich hodin. Vhodné vyuZivané digitalni technologie a platformy
mohou rovnéz pomoci pedagoglim efektivné sledovat pokrok Zaka a ptizplisobovat mu obsah vyuky.
Dalsim feSenim muzZe byt sniZzeni administrativni zatéZze pedagogl, kterd predstavuje znacné
mnozstvi povinnosti, které nesouvisi pfimo s vyukou, ale zahrnuji vypliiovani rGznych dokumentd,
vyfizovani administrativnich ikont a plnéni riznych formalnich pozadavk(. Tyto povinnosti zabiraji
Cas, ktery by jinak pedagogové mohli vénovat pfipravé na vyuku a individudlni praci se Zaky.

5. Nezajem nékterych rodicli o rozvoj potencialu vlastniho ditéte

Néktefi rodice védomé i nevédomé podcenuji nebo zanedbdvaji rozvoj potencialu svych déti,
coz mlze mit dlouhodobé dasledky na jejich sebedlvéru, vzdélani i budouci uplatnéni. Védomé
mohou své déti omezovat na zakladé vlastnich hodnot, pfedsudk(l nebo osobnich ambici, kdy je
sméruji k cestdm, které sami povaZuji za spravné, casto z obav, Ze podpora urcitych aktivit by dité
odvedla od jimi preferovanych cili. Nevédomy nezajem muZe pramenit z pracovniho vytiZeni,
nedostatku informaci nebo vlastnich nenaplnénych ambici, které na dité nevédomky prenasi. Oba
tyto pristupy mohou ditéti branit v rozvoji silnych stranek a negativné ovlivnit jeho sebevédomi
a schopnost naplno vyuzivat sv(j potencial. Jako feseni se jevi poradani rlznych vzdélavacich akci
a setkani v uzemi ¢i pfimo v jednotlivych skoldch, kde by rodic¢e diskutovali s pedagogy a zastupci
jednotlivych specializovanych organizaci (napf. PPP) avzdélavali se o dulezitosti individualniho
rozvoje déti. Je dilezZité, aby rodice naslouchali zajmim a potfebam svych déti. Dalsi moZnosti je
zapojeni Skoly do procesu, napr. poskytovanim praktickych informaci a rad o tom, jak identifikovat
a podporovat potencidl a silné stranky ditéte nebo pomoci konzultaci zamérenych na rozvoj déti, pfi
kterych Ize rodicim poukazat na to, jak vyznamné mohou prispét k naplnéni potencialu svého ditéte.
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